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DIE/MEARBEIT 


MONATSHEFTE DER 
AKTION EVANGELISCHER ARBEITER 


Jahrgang 1 Nr. 10 


ZUM NEUEN JAHR 


UND WIEDER HEBT SICH NEU DER SONNE LAVUF, 
WIR STEHN IN EHRFURCHT AN DER JAHRESWENDE, 
WIR SCHAUN, O HERR, ZU DEINEM HIMMEL AUF 


UND LEGEN UNSER SEIN IN DEINE HANDE. 


NOCH STEHN WIR VOR DIR, VATER, IM GERICHT, 
WIR SCHWANKEN ZWISCHEN TROTZ UND TIEFER REVUE 
VERSTOSSE UNS, O HERR UND VATER, NICHT, 


UND SCHENKE DEINE GNADE UN'S AUVFS NEUE, 


SEI UNS IM NEUEN JAHRE WEG UND LICHT 
UND SEGNE UNSERN ANFANG, UNSER ENDE; 
DAS NEUE JAHR AUS DUNKLEN WOLKEN BRICHT, 


WIR LEGEN ES, O HERR, [IN DEINE HANDE. 


HANS CHRIST 
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AKTION EVANGELISCHER ARBEITER 


Jahrgang 1! ) Nr. 10 


ZUM NEUEN JAHR 


UND WIEDER HEBT SICH NEU DER SONNE LAUF, 
WIR STEHN IN EHRFURCHT AN DER JAHRESWENDE, 
WIR SCHAUN, O_ HERR, ZU DEINEM HIMMEL AUF 
UND LEGEN UNSER SEIN IN DEINE HANDE. 


NOCH STEHN WIR VOR DIR, VATER, IM GERICHT, 

WIR SCHWANKEN ZWISCHEN TROTZ UND TIEFER REUE 
VERSTOSSE UNS, O HERR UND VATER, NICHT. 

UND SCHENKE DEINE GNADE UNS AUFS NEUE, 


SEl1 UNS IM NEUEN JAHRE WEG UND LICHT 

“UND SEGNE UNSERN ANFANG, UNSER ENDE; 
DAS NEUE JAHR AUS DUNKLEN WOLKEN BRICHT, 
WIR LEGEN ES, O_HERR, [N DEINE HANDE. 


HANS CHRIST 


Ein Streik mu Sinn haben! 


Selten ist ein Streik so unvolkstiimlich gewesen, wie der Streik 
im Druckgewerbe vor Weihnachten. Wir, die wir mit den Setzern und 
Druckern gerade in diesen Tagen mit der Fertigstellung unserer De- 
zembernummer zu tun hatten, haben unmiBverstandlich kritische 
AeuBerungen gehért, auch bei den Streikenden selbst. Und der Ge- 
samteindruck war: der Bogen ist tiberspannt: worden durch eine 
Machtprobe in einer politisch schwerwiegenden Zeit, viel weniger 
dem Unternehmer als vielmehr der ganzen und groBen Oeffentlich- 
keit gegeniiber. Haben sich die Verantwortlichen nicht klar gemacht, 
wie rasch ein so tiberspannter Bogen einen Knacks bekommen kann? 


Ein Streik muB Sinn haben, wenn er nicht verpuffen soll. Er ist 
ein wirtschaftliches Kampfmittel, das in unserer durchorganisierten 
Gesellschaft mit Bedacht und Weisheit angewandt werden muB, 
wenn es sich nicht abnutzen oder gar Bumerang-Wirkung bekom- 
men soll. Wir haben den Eindruck, daB dieser Streik wie ein Schlag 
ins eigene Kontor der zustandigen Schaltstellen gewirkt hat. 


Es steht auBer Frage, daB im allgemeinen die Lohnverhaltnisse 
im grafischen Gewerbe besonders giinstig liegen - namentlich im Hin- 
-blick auf das Gros der Leute, die in oft miihsamer Arbeit das schaf- 
fen, was dann gedruckt wird. Der ganze -wirtschaftliche Jammer 
weiter Teile der sogenannten ,.geistigen’’ Berufe wird in diesem 
Spannungsfeld unmittelbar sichtbar. Aus dem Grunde waren alle 
Versuche, die Arbeitsniederlegung diesmal vom grunds&atzlichen und 
speziellen Problem der Ausbeutung her zu begriinden, mehr als un- 
zulanglich, von einigen Ausnahmen abgesehen. 


Wir wollen das Neue Jahr nicht mit Parolen beginnen, - aber ,,Die 
Mitarbeit” ruft allen zu, in solchen Fallen aktiv zu sein, nach be- 
stem Wissen und Gewissen ernsthafter und sorgfaltiger als bisher 
zu priifen und zu klaren, was in einem solchen Fall vom Menschen 
her berechtigt ist. oder was nur dem Organisationsegoismus dient. 
Der Sinn des Streikes liegt darin, der Freiheit und Wiirde des wirt- 
schaftlich abhangigen. schwachen. unterdriickten und entrechteten 
Menschen in einem solidarischen Kampf Geltung zu verschaffen, aber 


nicht darin, das Geltungsbediirfnis der Apparate und ihrer Komman- 
deure zu befriedigen. : 


Das ist die Lehre, die die Aktion evangelischer Arbeiter rieht: hiti- 
ten wir uns in unserer so ernsten Situation vor blo8 taktischen Ma- 


névern! 
Die Mitarbeit 
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Deutsche Demokratie ohne Tradition! 


_ Vor allem die Tatsache, daB die beiden demokratischen Neuanfiange 
in unserer Geschichte — 1919 und 1945 — mit auBenpolitischen Hypo- 
theken stark belastet waren, laBt bei einem grofen Teil unseres Vol- 
kes die Auffassung immer wieder aufkommen, die demokratische 
Staatsform sei eine ,,importierte* Ware und widerspreche der histori- 
schen Entwicklung und Eigenart des deutschen Volkes. Es verlohnt sich 
daher, diese Entwicklung einmal kurz auf liberal-demokratische Tradi- 
tionen hin zu priifen. Wir miissen hierbei zweierlei unterscheiden: Eine 
vollendete Demokratie, d. h. eine Regierungsform, welche gemaf-den 
Forderungen der amerikanischen Revolution von 1789 ausschlieBlich auf 
der Souverdnitat des gesamten Volkes beruht, finden wir vor dem 19. 
Jahrhundert in keinem Lande Europas verwirklicht. Selbst ein politisch 


‘so reifes Volk wie das englische wurde im Grunde bis 1832 von einer 


verhaltnismafBig kleinen Adelsschicht regiert. Etwas anderes hingéegen 
ist das in Europa schon im spdten Mittelalter entwickelte Prinzip der po- 
litischen Mitwirkung von Stande-Versammlungen sowie die Frage der 
Rechte und: Privilegien der Untertanen gegeniiber ihren Fiirsten. Wah- 
rend nun in den meisten Staaten Anfange in diesen Richtungen im Zeit- 
alter des Absolutismus zerschlagen wurden, setzten sie sich bereits im 17. 
Jahrhundert in mindestens zwei Laindern endgiiltig durch: in England 
und — in Wiirttemberg. In Wiirttemberg bestimmte z. B. schon der 
Landtagsabschied von 1629, daB ,,alle groBen Ordnungen“, das hei®t alle 
sogenannten ,Landesgrundgesetze“, nicht ohne Zustimmung der Landes- 
vertretung geandert werden durften. Und waHrend es im iibrigen 
Deutschland und Europa nur Rechte der einzelnen Stadnde, aber keine 
allgemeinen Untertanenrechte gab; waren in Wiirttemberg ganz wie in 
England die Landesherren durch die ,,privilegia‘, das hei&®t Vorrechte — 
Untertanen schlechthin ,eingeschrankt. : 


Diese Strémungen — eine Mitverantwortlichkeit der Landesvertre- 
tungen sowie die Sicherung von Grundrechten — wurden dann im 19. 
Jahrhundert tiberall in Europa, vor allem als Auswirkung der franziési- 
schen Revolution, in dem sogenannten politischen Liberalismus verstarkt. 
Es ist bekannt, daB erst der starke auBenpolitische Druck Napoleons etme 
um 1800 tiberall in Deutschland vorhandene kosmopolitische Einstellung 


zu tiberwinden imstande war und eine nationale Aera einleitete, die sich, 


ahnlich wie in anderen Landern, aufs engste mit den Prinzipien.des Lir 
beralismus verband. Eine solche Verbindung lag vor allem den Auffas- 
sungen des preuBischen Reformkreises unter dem Freiherrn vom Stein 
zugrunde, der eine nationale Erhebung gegen Napoleon erst fiir méglich 
hielt, wenn einmal die Preufen nicht mehr Untertanen, sondern freie 


Staatsbiirger sein wiirden. Das Wirken dieses preuBischen Reformkrei- 
ses kann gar nicht hoch genug eingeschaétzt werden. Abgesehen von der 


Bauernbefreiung oder der Gewerbeordnung zeigt vor allem die fiir die 
damalige Zeit geradezu epochemachende Stadteordnung dieser Manner, 
da8 iman auch,in Deutschland wohl in der Lage war, das Prinzip der 
Selbstverwaltung in die Praxis umzusetzen. 


Die deutsche Entwicklung wurde dann nach 1815 durch das reaktionare 
System des dsterreichischen Staatskanzlers Metternich um die Friichte 
dieser Reform gebracht. Da sich dieses System vorwiegend in Nord- 
deutschland auswirkte, Siiddeutschland jedoch davon verschont blieb, 
wurde eine verhangnisvolle politische Kluft zwischen Nord und Siid ge- 
schaffen. Denn wahrend im. Norden die sogenannten ,,Demagogenver- 
folgungen“, das heiBt die Verfolgungen der Liberal-Demokraten wiiteten, 
hatten sich die siiddeutschen Landtage feste Rechte gesichert, wie etwa 
ihr regelmaBiges Tagen oder die Mitwirkung bei allen Gesetzen, welche 
die Rechte und das Eigentum der Biirger betrafen. Doch auch in Nord- 
deutschland konnte der Liberalismus nicht gebrochen werden, — dazu 
war die Zahl der Kampfer fiir die Freiheit zu groB. 


Einen endgiiltigen und eigentlich sehr tragischen Bruch in der li- 
beral-demokratischen Entwicklung Deutschlands bedeutete das Jahr 1848. 
Beste Vorsdtze und groBe Begabung konnten die Manner der Paulskir- 
che, unter denen ja gerade die Siiddeutschen eine hervorragende Rolle 
spielten, nicht vor den harten Klippen der machtpolitischen Realitaten 
retten. Auch in Deutschland bewahrheitete sich der alte englische 
Grundsatz aus der Tudor-Zeit: ,,Order goes before liberty“, das heiBt: 
das Schaffen einer starken staatlichen Ordnung mu8B dem einer wahrhaft 
freiheitlichen Verfassung vorausgehen. Der Reichsgriinder Otto von 
Bismarck konnte die erste Aufgabe lésen — das Volk in den ,,Sattel he- 
ben“, wie er sich ausdriickte, es aber ,,reiten lehren*, um bei seinem Bil- 
de zu bleiben, dazu war dieser in den Verfassungsidealen des 18. Jahr- 
hunderts befangene Politiker nicht imstande. Die Verfassung von 1871 
erfiillte daher die sehnlichsten Wiinsche der liberalen Kreise, vor-allem 
nach einer echten Minister-Verantwortlichkeit, nicht, In PreuBen wurde 
das undemokratische Dreiklassenwahlrecht sogar bis 1917 beibehalten. 
Vor allem wurde durch die unseligen Sozialistengesetze mit den daraus 
resultierenden radikalen Verfolgungen der Sozialdemokraten eine wel | 
tere Kluft zwischen Regierung und Arbeiterschaft aufgerissen. 


Erkennen wir also schon in der Bismarckschen Zeit Aebidaed:: far’ 
eine innenpolitische Fehlentwicklung, so mu8 heute vielleicht die ent- 
scheidende Erklarung hierfiir in der Ledges Enascearn diana a wel 
zweiten deutschen Kaiser, Peete ee ee , ieb, s 
und seiner Freunde liberalen | | 


zu beweisen. In. der Aera des 
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manche positive entgegenstellen, wie etwa die Tatsache, da8 1884, also 
zu einer Zeit, in der Bismarck sozusagen auf dem Héhepunkt seiner 
Macht und seines nationalen Prestiges war, eine demokratische Opposi- 
tion der liberalen und sozialistischen Richtungen gegen den ,,Eisernen 
Kanzler“ im deutschen Reichstag iiber die Mehrheit verfiigte. Spricht © 
nicht gerade eine solche Tatsache dafiir, daB es vielleicht doch méglich 
gewesen ware, die Weimarer Verfassung einer weiterbestehenden Mo- 
narchie in Deutschland ,,aufzupfropfen“? Dies glaubt zum Beispiel selbst 
ein Churchill riickschauend heute aus dem Gefiihl heraus, daB die demo- 
kratische Staatsform in dem nationalen BewuBtsein des deutschen Vol- 
kes deshalb nie hat Wurzeln schlagen kénnen, weil dieses Volk eines 
,»monarchischen Hakens“ beraubt wurde, an den es seinen ,,Patriotismus 
aufhangen“ konnte, um mit einem Bilde Bismarcks zu sprechen. 


Solche Spekulationen sind natiirlich heute nur noch von historischem 
Interesse und bringen uns der Lésung unserer staatsbiirgerlichen Aufga- 
ben nicht n&her. Im Hinblick auf diese Aufgaben gilt es vielmehr ab-~ 
schlieBend noch einige SchluBfolgerungen aus unserer kurzen, histori- 
schen Betrachtung zu ziehen: Einerseits diirfen diejenigen, welche unse- 
rem heutigen Staatswesen heute leider immer noch innerlich fernstehen 
— von den Unbelehrbaren der NS-Aera ist hier ganz zu schweigen —, 
die demokratische Staatsform nicht grundsatzlich als undeutsch ableh- 
nen, nur weil Einzelerscheinungen in unserem heutigen politischen Le- 
ben ihr MiGfallen erregen. Andererseits miissen wir natiirlich in Be- 
tracht ziehen, daB die oben angedeutete, innenpolitische Entwicklung der 
letzten 50 Jahre, besonders aber die Erschiitterung der NS-Zeit, zweifel- 
los vorhandene deutsche Nationaleigenschaften im politischen Bereich au- 
Berst ungiinstig verstarkt hat. Denken wir nur an den Hang des Deut- 
schen zur Intoleranz oder zur Eigenbrédelei oder aber auch an seine an- 
geborene Vorliebe dafiir, daB die Dinge wirklich ,,klappen“* — im Gegen- 
gatz zu der beriihmten englischen Theorie des sich ,, Durchwurschtelns* — 
und an die daraus resultierende Auffassung, da8 Befehle von oben wirk- 


amer sind als Beratungen auf der unteren Ebene. Gerade deshalb aber 


miissen wir uns immer wieder klarmachen, daB das Grundgesetz der west- 
deutschen Bundesrepublik, das ohnehin so lange ein Provisorium dar- 
stellen muB, bis die Einheit Deutschlands in Freiheit erreicht worden ist, 
keinen stillstehenden, sondern einen entwicklungsfahigen Charakter tragt, 
das hei®t also, daB die Méglichkeit besteht, gerade in den einzelnen Niian- 
cierungen der Verfassung wie der politischen Spielregeln tiberhaupt, Re- 
formlésungen zu finden, die dem deutschen Wesen wirklich entsprechen. 
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Der junge Arbeiter heute 


Einleitung: Die allgemeine jugendpolitische Situation 


Der junge Mensch wird von den totalitaren Staaten der Gegenwart 
als etwas iiberaus Wesentliches angesehen. Der totalitéare Staat scheut 
darum keine Miihe und kein Opfer, um das Herz der jungen Generation 
fiir seine Auffassungen tiber das Leben der Menschen zu gewinnen, Der 
totalitare Staat verwendet riesige Summen von Geld und Kraft fiir das 
Jugendproblem. Man ist zutiefst davpn tiberzeugt, daB je nach dem, wie 
man die Gedankengadnge der jungen Generation formt und fihrt, die 
Zukunft des Staates sein wird. Im totalitéren Staat wird kaltbliitig das 
junge, im Leben unerfahrene Herz der jungen Menschen auf Ziele hin- 
gelenkt, die der Absicht des Staates entsprechen. Man scheute keine Me- 
thode und ware sie moralisch auch noch so verwerflich, um die junge Ge- 
neration zu einer leidenschaftlichen Anteilnahme am totalitaren Staat 
zu gewinnen. 


Demgegeniiber tritt die moderne Demokratie ihrer Jugend mit einer 
groBen Unsicherheit gegeniiber. Dieses ist nicht nur in der Bundesrepu- 
blik so. Auch in anderen demokratischen Staaten weifS man nicht so 
recht, was man mit der heranwachsenden Generation tatsachlich politisch 
beginnen soll. Der junge Mensch erlebt es in der Demokratie, daB eine 
Vielfalt von Stimmen an sein Ohr dringt. Was der eine heute fiir unbe- 
dingt giiltig und wahr erklart, bezeichnet der andere morgen als ungiil- 
tig und Liige. Beide Ausagen aber kommen von Mannern, die das staat- 
liche Leben der Demokratie reprasentieren. Dieser taglich tibliche Vor- 
gang erzeugt beim unerfahrenen jungen Menschen ein fortwéhrendes 
MiBtrauen tiber alle Aussagen seines Staates. 


Der demokratische Staat iiberl4Bt es sodann dem Jugendlichen selbst, 
frei die Entscheidungen fiir sein Leben zu fallen. Niemand zwingt den 
jungen Menschen, irgendwelche Ideale oder Lebensauffassungen anzuneh- 
men. Er kann sich’ frei entscheiden, welchen Gruppierungen innerhalb 
der Jugend er sich anschlieBen will. Dem Prinzip nach ist er auch in sei- 
ner Berufswahl auf sich selbst gestellt. 


Junge Menschen aber sind kiihn bei solchen Entacheidungen. Kein 
verantwortlicher Politiker kann sich ausrechnen, wohin die junge Gene- 
ration im demokratischen Staat im Laufe der nachsten Jahre sich wen- 
det. VerantwortungsbewuBte Manner in demokratischen Staaten haben 
deshalb immer wieder besonders scharf zugehért, was das junge Volk zu 
sagen hat. Man hat mir in USA von sehr mafgeblicher Seite im vorigen 
Jahr versichert, daB ein Brief, der in der New York Times gedruckt 
wird, und der iiberzeugend geistige Entwicklungen in der jungen Gene- 
ration Amerikas darstellt, oft starker die politische Entscheidung des Pra- 
| sidenten meetin ale. der KongreB in Washington. 


ex , J 
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In der Bundesrepublik ist man im Laufe der letzten Jahre auch dazu 


ubergegangen, das Problem der jungen Generation in die staatspolitische 
Betrachtung mit aufzunehmen. Wir sifd mitten in der Entwicklung, eine 
Linie der Jugendarbeit vielleicht auf Jahre hinaus festzulegen. Bisher 
zeichnet sich hierbei folgendes ab: | 


a) 


Die Bundesrepublik schafft sich z. Z. eine eigene Jugendgesetzgevung 


Das moderne Gesellschaftsleben ist zu kompliziert, als daB man das 
junge Leben ohne gesetzliche Ordnungen ablaufen lassen kénnte. Die 
Rechtsgelehrsamkeit kannte noch vor 40 Jahren tiberhaupt nicht den 
Begriff des Jugendgesetzes. Das nach dem ersten Weltkrieg herausge- 
kommene Reichsjugend-Wohlfahrtsgesetz war im Rahmen der staat- 
lichen Gesetzgebung eine Sensation. Heute stehen wir dicht davor, 


’ eime umfassende Jugendgesetzgebung zu verwirklichen. Eine Novelle 


b) 


zum Reichsjugend-Wohlfahrtsgesetz von entscheidender Bedeutung fiir 
die ganze Jugendarbeit ist zur Zeit in der Verabschiedung. Das Ju- 
gendschutzgesetz ist in Kraft. Ein Gesetz gegen das jugendgefahrdende 
Schrifttum hat die Zustimmung des Bundesrates gefunden. Ein Ju- 
gendarbeitsschutz-Gesetz, ein Berufsbildungsgesetz, ein Berufsschul- 
gesetz und andere gesetzliche Richtlinien mehr werden in Kiirze das 
Leben der jungen Generation vom Staate her mitbestimmen. Es ware 
ein Verhangnis, wenn diese moderne Jugendgesetzgebung der Bun- 
desrepublik ohne Beteiligung der jungen Generation zustande kame. 


Die Gruppierung der Jugend in der Bundesrepublik 
Im Laufe der letzten Jahre hat sich eine klare Gruppierung inner- 


-halb der deutschen Jugend vollzogen. Der Deutsche Bundesjugendring 


umfaBt heute die maBgeblichen Jugendverbande. Es ist sehr interes- 
sant, die Mitgliedszahlen der fiihrenden deutschen Jugendverbande 
heute zu betrachten. Man kann daran feststellen, wo die eigentlichen 
Interessengebiete des jungen Menschen im Blick auf seine Freizeitge- 
staltung liegen. Nach den neuesten Zahlen ergibt sich folgendes Bild: 
Im Deutschen Bundesjugendring sind zusammengeschlossen: 

Die Arbeitsgemeinschaft der Evangelischen _ : 
Jugend Deutschlands mit . 921000 Mitgliedern 


Der Bund der Katholischen J ugend Deutech- 

lands mit. ; pee NS Soran i ge a rok 915 000 i 
Die Gportverbinde Sat ; ; ; . ? . 1314000 s 
Die Landjugend mit ." 115 000 ms 
Die Sozialistische Jugend Rote Falken‘ mit : vue.) 
Die Gewerkschaftsjugend mit ; i ; j 579 000 ‘i 
Die DAG-Jugend mit. oh At PRR Wee ; . 41000 
Die Natur-Freunde mit . : . 63 000 ¥ 
Der Ring der Pfadfinder-Verbande mit ov De. + EZ O00 A 
Deutsche — des Qstens mit. 9 ©. «. 115 000 . 
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Daneben gibt es eine Vielzahl von kleineren Jugendverbanden, die 
nicht im Bundesjugendring orgenisiért sind, mit zusammen rd. 380 000 
Mitgliedern. 


Der Deutsche Bundesjugendring ist ein véllig freiwilliger iisedcnils, 
schluB aller groBen Jugendorganisationen auf Bundesebene. In den 
Gremien des Deutschen Bundesjugendrings wird echte Jugendpolitik 
im Sinne der Jugendfiihrung und im Sinne freiheitlichen Meinungs- 
austausches geleistet. Wenn sich die maSgeblichen leitenden Persénlich- 


-keiten innerhalb der Jugendverbande heute dazu entschlossen haben, 


im Rahmen des Deutschen Bundesjugendrings lebenswichtige Fragen 
der jungen Generation von den verschiedensten Gesichtspunkten aus 
miteinander .zu diskutieren, dann ist hier etwas entstanden, was man 
mit gutem Gewissen als eine neue Form demokratischen Jugendlebens 
bezeichnen kann. Einer hért vom anderen; einer lernt vom anderen; 
einer beeinfluBt den anderen. | 


Die groBen sozialen Probleme der Nachkriegszeit haben sodann eine 
Reihe von Kraften ans Werk gerufen, die heute in der Bundes- 
arbeitsgemeinschaft Jugendaufbauwerk zusammen- 
geschlossen sind. Die Jugendsozialmafnahmen, welche eine groBe Viel- 
gestaltigkeit durch die Kriegsfolgeerscheinungen bekommen haben, 
sind im Jugendaufbauwerk zum Handeln vereinigt. In 1113 Wohnhei- 
men der verschiedensten Tragerverbande’ wohnen zur Stunde rd. 
87000 Jungarbeiter und Lehrlinge. Sie alle muBten das Elternhaus 
verlassen, weil durch das Kriegsgeschehen ihr Elternhaus sich nicht 
mehr in der Nahe einer Lern- oder Arbeitsstatte befand. Jugendhilfs- 
werke, Berufsbildungskurse, Berufsf6rderungsmafnahmen und zahl- 
lose andere Bemiihungen sind innerhalb der Bundesarbeitsgemein- 
schaft Jugendaufbauwerk im Gange. Es wiirde hier zu weit fiihren, 
die gesamte Jugendsozialarbeit und ihre Problematik darzustellen. 
Es soll nur. erwahnt werden, daB eine Reihe von Facharbeitskreisen 
standig die Jugendsozialprobleme erértern und hierzu konstruktive 
Gedanken zu entwickeln versuchen. Interessant ist hierbei vielleicht 


‘ die Bemerkung, dafiZ im wesentlichen christliche Krafte die Jugend- 
. sozialarbeit im Laufe der Nachkriegsentwicklung gestaltet haben. Al- 


lein bei den Jugendwohnheimen, die erbaut worden sind, haben wir 
80 °/o evangelische oder katholische Traiger. Die Christen haben mit 
einem groBen Opfer- und Einsatzwillen sich der Fliichtlings- und Be- 
rufsnot entgegengestemmt und beachtliche Ergebnisse hierbei erzielt. 


Trotzdem bleibt nun die Frage offen, welche Kreise fiihren denn ei- 
gentlich die Jugendgremien auf Bundesebene? Wir diirfen sagen: In 
der Bundesrepublik gibt es keine kommunale oder staatlich gelenkte 
Jugendarbeit von Bedeutung. Wir haben innerhalb der Jugendorgani- 


sationen bis heute auch keinerlei Machtanspriiche Einzelner oder ein- 


zelner Gruppierungen zum Durchbruch kommen lassen. Wir haben ei- 
ne freiheitliche Selbstverwaltung der jungen.Generation in den Jugend- 
gruppierungen wirken. Verschiedenartige Erziehungskrafte arbeiten ne- 
ben- und miteinander. — Die Jugend selbst aber ist weder verkommen 
noch radikalisiert. Sie ist weder bindungslos noch staatsverneiaend. 
Die junge Generation unseres Volkes steht vor einer neuen Stunde. 
Sie will diese neue Stunde nicht mit der Belastung der Vergangen- 
heit gestalten. Menschen der alteren Generation, welche das junge Volk 
nétigen wollen, in ihren Begriffen, wie Materialismus und Marxismus, 


Nationalismus und Nihilismus zu denken, werden als iiberlebt bei- 
‘seite geschoben werden. 


Wenden wir uns nunmehr aber dem eigentlichen Thema zu: Der junge 
Arbeiter von heute. Im wesentlichen 14B8t sich in 3 Fragestellungen die 
Situation des Jungarbeiters von heute darstellen. Wir werden sie als 
I, If und IIT in unseren Betrachtungen hier aufzeigen. 


I. 


Der junge Arbeiter von heute steht in einer Krisis der Berufsfrage 


Wir miissen heute zwischen einer objektiven und einer subjektiven Be- 
rufsnot unterscheiden. Unter objektiver Berufsnot verstehen wir die Tat- 
sache, daB im Bundesgebiet zu wenig Lehr- und Arbeitsplatze vorhanden 
sind. Im gegenw&artigen Augenblick haben wir allein 178000 unter 18- 
jahrige junge Menschen, die berufs- und arbeitslos am Wege stehen. Bis 
zumJahre 1956 haben wir jahrlich ein Steigen der Zahl der Schulentlassenen 
zu erwarten. Zehntausende von Jugendlichen stehen deshalb vor der bitte- 
ren Not, keinen,Arbeits- und keinen Lehrplatz finden zu kénnen. Kann man 
einen jungen Menschen in eine schwerere Krisis hineinzwingen, als ihm den 
Arbeitsplatz, zu dem er sich drangt, nicht zu geben? Er verlaBt die Schule. . 
Mit Hoffnungen und gutem Willen méchte er nun ins Leben hinaus. Da 
versagt ihm die menschliche Gesellschaft die Teilnahme am Leben. Viel- 
leicht erlangt er eine Gelegenheitsarbeit. Die Lehrstelle aber bleibt ihm 
verschlossen. Diese objektive Berufsnet miissen wir Jésen. Sie kann nur 
gelést werden durch eine erhebliche Erweiterung’ der Lehr- und Ar- 
beitsplitze. 7 ; 


Aus dem-eben Dargelegten ergibt sich nun ganz naturgem&4B eine sub- 
jektive Berufsnot. Der junge Mensch kommt notgedrungen zu einem Be- 
ruf, den er eigentlich gar nicht wahlen wollte, Es ist eben nur eine Lehr- 
stelle noch fiir ihn offen. Um tiberhaupt einen Platz zu finden, greift er 
hier zu! So’befindet er sich innerhalb einer Berufssituation, die nicht sei- 


- Neigung entspricht. Aber auch ohne solchen EngpaB der Berufsmég- 


n me die _* Banetaicage. durch die mOneEDS Rationalisie- 


rung zu einem Lebensproblem des jungen Arbeiters geworden. Die 
Hauptprobleme hierbei sind: 


Der junge Arbeiter ringt um eine Berufsordnung 


BewuBt oder unbewuBt entsteht fiir ihn die Frage, ob der Beruf zum schiép- 
fungsméBigen Bestandteil des Lebens gehért. Wenn dem so ist, dann ist 
ein Leben ohne Arbeit und ohne persénlichkeitsbezogenen Beruf sinnlos. 
Man kann dann keine Kollektiventscheidungen im beruflichen Leben f4l- 
len. In jeden Beruf, in dem ich stehe, bin ich gerufen. Meine Treue, 
meine Hingabe sind allein entscheidend. Auch dann, wenn sich die An- 
deren alle anders entscheiden, muB meine Entscheidung nicht unbe- 
dingt die ihre sein. Wenn das berufliche Leben ein wesentlicher Bestand- 
teil der Persénlichkeitsbildung ist, dann kann ich mein berufli- 
ches Leben nicht einem Kollektiv anvertrauen und mich in Kol- 
lektiventscheidungen fliichten. Jede berufliche Entscheidung ist dann 
eine persénliche Entscheidung. Mein Gliick und mein Beruf; mei- 
ne Freude und mein Beruf; meine Zufriedenheit und mein Be- 
ruf hangen dann eng miteinander zusammen. Es ist die leidenschaft- 
liche Meinung des Jungarbeiters von heute, daB auch der noch so techni- 
sierte Beruf eine Beziehung zwsichen Mensch und Beruf nicht restlos zer- 
storen darf. Die Rationalisierung kann und darf nicht den Menschen zur 
Maschine machen. Der Beruf als reiner Job wird ebenso abgelehnt wie 
der Beruf als Hennecke-Maschine. Wir stehen in einer dramatischen Ent- 
scheidung. Der Jungarbeiter will seine Seele retten und er weiB, er kenn 
sie nur retten, wenn er Mensch bleibt — Mensch, auch im Betrieb. 


_Der junge Arbeiter ringt um seinen Berufsstand 


| 


Der Beruf ist immer Stand in einer Gemeinschaft. Die  Berufsstatte ist 
der klassische Ort, wo ich als Mensch dem Nachsten verpflichtet bin. 
Hier kann ich zeigen, wie ich wirklich den Mitmenschen einschatze. Hier 
bin ich auf die Probe geéstellt, was die Gemeinschaft der Menschen mir 
wert ist. Bei der -Ausiibung des Berufs kann ich wie nirgendwo sonst 
hilfreich und bescheiden, zuverlassig und kameradschaftlich gegentiber 
allen meinen Mitmenschen' sein. Es ist meine tiefe Ueberzeugung, da8 ge- 


rade die junge Generation an diesem Punkte ihre scharfste innere Kri- 


tik gegentiber der_ dltgren Generation tibt. Sie versteht nicht, daB die 
Kollegialitat nicht alle im Betrieb umfassen soll. Der junge Arbeiter 
michte auch den Unternehmer in das Menschliche seines Lebens mit. ein- 
beziehen. Er kann es nicht verstehen, daB der Arbeitsplatz ein Kampf- 
platz gegeneinander, statt ein Platz iy Miteinanders oun pus Der Be- , 


er auch im Betrieb seinen Platz haben. Weder der Unternehmer noch 
der Arbeiter kann in dem Augenblick, wo er das Fabriktor iiberschreitet, 
ein anderer Mensch.werden. Ist der Materialismus der einzig herrschende 
Gedanke im Betrieb, wird er es auch fiir das ganze Leben sein. Es ist die 
Frage des jungen Arbeiters an sich und an unS™alle, ob wir wirklich 
nichts anderes vom Leben ihm zeigen kénnen als den materialistischen. 
Kampf um die Erhaltung des nackten Lebens. Wir reden so gern von ei- 
ner christlichen Lebensauffassung im Abendland. Der Jungarbeiter zwei- 
felt an der Wahrhaftigkeit dieser unserer Aussage. Er wiinscht sie ver- 
wirklicht im Alitagsleben. Wenn wir darum wirklich fortschrittlich han- 
deln wollen, dann miissen wir erkennen, daB der Betriebs- und Arbeits- 
raum nicht mehr vom tibrigen Leben getrennt werden kann. Daraus er- 
gibt sich aber auch die Tatsache, daB der Jungarbeiter von heute seine 
soziale Betriebsgesinnung nicht mehr ausschlieBlich an einen Zweckver- 
band delegieren kann. Diese Feststellung mu8 nach allen Richtungen hin 
gemacht werden. Von dem Lebensbezirk aus, in welchem der Jungarbei- 
ter heute innerlich lebt, will er auch seine Zuriistung fiir seine beruf- 
lichen Aufgaben mit erfahren. 4 
Aus all dem Gesagten ergibt sich eine Umwertung der Werte im ge- 
samten Berufsleben. Es steht nicht mehr an erster Stelle das Wort: Was 
kann ich verdienen, sondern das Wort: Was kann ich lernen, um damit 
zu verdienen. Es steht nicht mehr an erster Stelle die Frage: Was kann 
ich arbeiten, sondern: Wie kann ich freudig arbeiten. Es steht nicht mehr 
an erster Stelle die Frage: Was bin ich meinem Betrieb wert, sondern: 
Wie kann ‘ich ein Mensch im Betrieb sein. Ueberhaupt geht es zuerst um 
die Auseinandersetzung, ob der Mensch in dem Arbeitsproze8 unserer 
Zeit lediglich als Wertobjekt gewertet wird, oder ob er fiir alle Beteilig- 
ten zundchst einmal wieder der Mensch sein kann. Die materialistische 
' Auffassung vom Leben des Menschen ist zu tief erschiittért, als daB noch 
eine junge Generation daran glauben kénnte. Man ist dabei, wieder zu 
entdecken, dafB nicht der der Gliicklichste ist, der am meisten verdient, 
sondern daB es genau umgekehrt sein kann: namlich daf gerade er der 
Ungliicklichste im Leben ist. Dies bedeutet nicht, daB der Anspruch auf 
eine soziale Sicherstellung des Menschen aufgegeben werden kann. Es 
bedeutet jedoch, daB der Sinn des Lebens auch vom Geistigen und 
bokaae ngraeteal her mit bestimmt wird. 


® . xi . ? ‘ IT. . 
| Der  Jungarbelter ist in erhebliche Mitleidenschaft gezogen durch die 
BiteqtelaeGinsticn ; 
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lust erlitten. Dieser Verlust aber ist groBer als jeder materielle Verlust, 


der durch Krieg, Wahrungsreform und andere Umstande eintreten konnte. 
In vielen unserer GroBbetriebe stehen heute junge Menschen, die um die- 
sen Verlust schwer leiden. 

Vergegenwartigen’wir uns einmal einen Augenblick, was eingetreten 
ware, wenn wir selbst ein Opfer dieses Krieges geworden waren. Ware 
ich 1945 nicht mehr zu meiner Familie zuriickgekehrt, dann hatte meine 
Frau meine 4 Kinder nicht mehr auf die héhere Schule schicken kénnen. 
Meine 3 Sdéhne waren wahrscheinlich nicht einmal in der Lage gewesen, 
einen Beruf zu erlernen. Sie hatten nach ihrer Schulentlassung sofort 
eine Arbeit nehmen miissen, um Geld zu verdienen, um ihre Mutter und 
die Familie mit zu unterhalten. Sie waren morgen vielleicht irgendwo in 
Deutschland in einer Fabrik als Hilfsarbeiter tatig. Sie wiirden aber Ka- 
meraden sehen, deren Vater wieder nach Hause zurtickgekehrt sind. Diese 
ihre Kameraden besuchen die Oberschule oder das Gymnasium. Sie wer- 
den einmal die Moglichkeit haben, zu studieren. Von diesem allem sind 
sie ausgeschlossen. Warum? Nur weil ihr Vater gefallen ist! Mu nicht 
in ihrem Herzen eine merkwiirdige Bitterkeit aufkommen itiber eine Ge- 
sellschaftsordnung, die so mit den Kindern der Manner verfahrt, die in 
einem Krieg auf Leben und Tod umgekommen sind? MiiBten diesen Jung- 
arbeitern, die unter solcher Kriegsfolgesituation leiden, nicht die glei- 
chen Chancen gegeben werden, wenn ihre geistigen und k6érperlichen Fa- 
higkeiten sie dazu befahigen, wie jedem anderen, dessen Vater aus dem 
Kriege heil zuriickkam? Aus der Verdrangung erwachsen oft revolutio- 
nare Situationen, die plétzlich da sind, ohne daB man sie sich ganz er- 
klaren konnte. Darum miissen wir diese Kriegsfolgesituation in unsere 
Ueberlegungen mit aufnehmen. Eine Kriegsfolgeerscheinung ist auch der 
Einstrom von jungen Arbeitern aus der Ostzone. Wenn wir in den er- 


sten Jahren diese Erscheinung mit einem gewissen Gleichmut aufnehmen + 


konnten, hat sie heute fiir uns dramatische Formen angenommen. Nach 
den mir vorliegenden zuverlassigen Unterlagen haben wir im letzten Jahr 
durchschnittlich monatlich 2000 Jugendliche unter 25 Jahren im Bundes- 
gebiet, iiber Berlin einstr6mend, aufgenommen, und zwar kommen diese 
Jugendlichen in verstarktem AusmaB aus politischen Griinden, wegen Be- 
drohung an_Leib und Leben, zu uns. Sie kommen also ohne Frage mit ei- 
ner Abneigung gegen das dortige System hier an. Aber in der Regel sind 
sie nicht auf die Verhialtnisse eingestellt, die sie hier vorfinden. Auch. sie 
sind in einem totalitaren Staat bewuBt oder unbewu8t zu jungen Men- 


schen herangewachsen, die zundchst nur in den Gedankengingen, die ih-- 


nen aufgezwungen wurden, zu denken vermégen. Ihre Lebensauffassung 
ist durch einen praktizierenden Materialismus totaler Lebensauffassung 
gebildet worden. Bisher wurde ihnen jeder Schritt, den sie zu machen 
hatten, befohlen. Ueber Nacht nun befinden sie sich in einem Leben, in 


maa sie frei zu entscheiden haben. Das ist ihnen unpemeant: Mit ‘ihren 


—_—_ 
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bisherigen Auffassungen finden sie sich auch hier nicht zurecht. Viele 
von ihnen miissen erst mal durch 4 Lager gehen, bis sie FuB fassen kén- 
nen. 15 v. H.. von ihnen sind sogenannte Fiérderungsfalle, d. h. Schiiler, 


Lehrlinge oder Studenten, die eigentlich hier im Westen eine Fortset-. 


zung ihrer Ausbildung machen miiBten. 20°/e sind nach unseren Erfah- 
rungen soziale Falle, d. h. medizinisch oder pa&dagogisch geschadigte Ju- 
gendliche. Damit sie nun ihren Lebensunterhalt fristen kénnen, nehmen 
sie alle irgendeine Arbeit auf. Niemand kiimmert sich um sie. Viele von 
ihnen scheitern und landen in der Fremdenlegion. Andere bleiben im 
Herzen ihrer materialistischen Lebensauffasung treu und bilden einen 
Neuansatz fiir einen westlichen Kommunismus, der zwar mit dera Kom- 
munismus in der Ostzone jiinnerlich iiberworfen ist, der aber doch auf eine 
Erfiltung kommunistischer Illusionen im Westen hofft. 


Die Jugenddorf-Bewegung hat sich in besonderem AusmaBe gerade 
auch dieser jungen Arbeiter aus der Ostzone angenommen und in vor- 
bildlicher Weise Wege aufgezeichnet, wie hier vorgegangen werden miiB- 
te. Es hat sich dabei gezeigt, daB die Gottlosigkeit dieser jungen Menschen 
nur eine diinne Oberschicht im Denken ausmacht, die schnell zerbricht, 
wenn man auch nur einige wenige Fragen stellt. Es hat sich herausge- 
stellt, daB der praktizierende Materialismus bolschewistischer Pragung in 
dem Augenblick tiberwunden wird, wo dagegen die Médglichkeit eines an 
Gott gebundenen Lebens aufgezeigt wird. Aber wir miissen alle mehr 
hinter diese Bemtihungen treten. 


Eine Kriegsfolgesituation ist auch die Tatsache, daB wir in der Bun- 
desrepublik immer noch 2000 in sich geschlossene Fliichtlingslager haben, 
wo iiber eine Viertelmillion Menschen fernab anderer Wohnplatze in 
teilweise menschenunwiirdigen Umstanden leben. Mancher dieser jungen 
Menschen, die zur Gelegenheitsarbeit aus solchen Fliichtlingslagern kom- 
men, stehen in unseren Betrieben. Welch eine seelische Situation brin- 
gen sie mit, wenn sie aus einem Raum mit 4 m Lange und 3 m Breite 
kommen, in dem die ganze Familie kocht, lebt und nachts auf dem Bo- 
den schlaft. Welch eine geistige Kraft haben diese jungen Arbeiter uns 
bewiesen, daB sie trotzdem nicht am Leben verzweifelten. Wir diirfen ge- 
rade im Blick auf die Fliichtlingsjugend in den Fliichtlingslagern deh 
denkbar positivsten Bericht geben. Sie sind weder dem Nihilismus noch 
dem Radikalismus anheimgefallen. Umso mehr brauchen sie unsere Ak- 
tion zur Ueberwindung ihrer Situation. Alle diese Tatbestande beweisen 
jedoch nur erneut, dai die junge Generation unseres Volkes sich nicht 
mit einfachen Schlagworten fangen 148t, sondern in einem echten Suchen 
nach den wirklichen Werten des Lebens steht. Kiirzlich besuchten 


mich 2 junge’ Mitglieder der Volkskammer der Deutschen Demokrati- 


schen Republik. Sie legten mir dar, daB zur Zeit in der Ostzone 34,3 °/o 


Arbeiterkinder auf den Universitaéten studieren kénnten und zwar des- 
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halb, weil die Deutsche Demokratische Republik fiir alle Arbeiterkinder, 
die Studieren wollen, ein Stipendium zur Verfiigung stellt. Demgegen- 
iiber seien in der Bundesrepublik nur 3,5 °/o Arbeiterséhne und -téchter 
zur Zeit auf den Universitaten. Ich bin im Augenblick nicht in der Lage, 
diese Zahlen auf ihre Richtigkeit hin zu tiberpriifen. Unsere Bemiihun- 
gen aber miiBten dahin gehen, dem Jungarbeiter auch hier in der Bun- 
desrepublik eine Chance zu geben, solche Berufe zu erlernen, die er fiir 
erstrebenswert halt, wenn er dafiir befahigt ist, auch wenn die finanziel- 
len Voraussetzungen dafiir bei ihm nicht ausreichen. Ich, habe jedoch den 
Vertretern der Volkskammer mit gutem Gewissen im Namen der west- 
deutschen Jugend erwidern kénnen, daB wir lieber auf jede Universitat 
verzichten wiirden, ehe wir das Zwangsschulungssystem der .- Cetiicien 
Universitaten aufnehmen mdchten. 


Til. 


Der Jungarbeiter hat ein Recht auf eine von ihm selbst 
gestaltete Freizeit ; 


In dem Augenblick, wo der junge Arbeiter die Fabrik verla6t, tritt 
fiir ihn die Arbeitspause ein. Diese Arbeitspause ist das stille Konig- 
reich des jungen Arbeiters. Niemand hat das Recht, ihm diese Arbeits- 
pause aus seinen Ha&anden zu nehmen. Der Versuch, auch diese Arbeits- 
pause zu kollektivisieren, ist abzulehnen. Der Jungarbeiter selbst lehnt 
eine solche Kollektivisierung ab. In der Arbeitspause will der junge 
Mensch den Interessen nachgehen, die er fiir erstrebenswert halt. Wenn 
er schon im rationalisierten Betrieb im Blick auf seine Fahigkeiten nicht 
auf sein ganzes Recht kommen kann, will er wenigstens in der Freizeit 
sein eigener Herr sein. Wer damit beginnt, auch die Freizeit zu organi- 
sieren, wird am eisernen Willen der jungen Arbeiterschaft mit solchem 
Bemiihen zerbrechen. Wenn man den Arbeitskittel auszieht, will man sich 
mit denen zusammentun, die mit einem gleiche Interessen und gleiche 
Freuden, gleiche Ziele und gleiche Absichten verfolgen. Am Arbeitsplatz 
kann man sich nicht unbedingt auswahlen, mit wem man zusammensein 
will. In der Freizeit aber mu8 einem dieses Recht bleiben. Hier will die 
Seele des Menschen frei atmen. In der Freizeit ist der Augenblick da, 
wo der Mensch tiefe Bindungen in seinem Leben zu legen beginnt. Wenn 
wir heute unter uns so wenig wirklichen persénlichen Glauben an Gott fin- 
den, so hangt dies damit zusammen, da wir dem Menschen die Stille seiner 
Freizeit genommen haben. Setzen wir dagegen die echten Méglichkeiten der 
Freizeitgestaltung. Der junge Arbeiter braucht das gute Buch, daser kaufen 
kann. Wenn heute noch unsere wertvollen Biicher und Romane 8,— bis 
12,— DM kosten, sind sie unerreichbar fiir ihn. Nur deshalb greift er 
zum Schmoéker, weil dieser billig ist. Ich darf darum* hier Kennt- 
nis geben von den Bestrebungen des ‘Deutschen J ugendbuch-Vertriebes, 
esi von Kriften. der ee und deatholischens Kirche: im Laufe der 
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letzen Monate gemeinsam ins Leben gerufen wurde. Er hat das Ziel, 
jedes gute Buch der Weltliteratur dem jungen Arbeiter so billig anzu- 
bieten, daB er es kaufen kann. Jeder Verlag und jede Buchhandlurg, die 
ernsthaft gewillt ist, an diesem Ziele mitzuhelfen, ruft der Deutsche 
Jugendbuchvertrieb zur Mitarbeit auf. 

Der Jungarbeiter braucht den Urlaub, den er sich leisten kann. Er 
will diesen Urlaub nicht mit organisierten Vereinigungen erleben in ei- 
ner neuen Form von ,Kraft durch Freude“. Er will sich mit seinen 
Freunden und Kameraden zusammentun, mit ihnen in den Alpen oder 
am Bodensee, im Schwarzwald oder an der Nordsee Freizeit-Tage 
gestalten, die seinem inneren Bediirfnis entsprechen. 

Der Jungarbeiter braucht — kurz gesagt — den Ausgleich fiir ali das, 
was ihm im betrieblichen Ablauf des Lebens nur einseitig gegeben wer- 
den kann. Die indifferente Gemeinschaft, die nicht um die echten Fra- 
gen des Lebens ringen kann, kann nicht der Platz sein, wo er seine Frei- 
zeit verbringt. Das Leben fragt: Lebt Gott? Was ist es um Christus? Was 
ist der Sinn meines Daseins? Wann soll der Jungarbeiter auf diese Fra- 
gen sich Antwort holen, wenn nicht in seiner Freizeit, wenn nicht unter 
gleichfragenden Kameraden? 

Wir haben innerhalb der Jugenddorf-Bewegung die interessanten 
Feststellungen gemacht, daB die sogenannte selbstverantwortliche Mit- 
arbeit der jungen Arbeiter in der Freizeitgestaltung erstaunliche Interes- 
sengebiete zutage fordert. Derjenige, der tagsiiber oft nur eimen Hand- 
griff zu machen hat, hat sich abends einer Photogemeinschaft an- 
geschlossen und zeichnet sich als hervorragender Bildner aus. Ein 
anderer arbeitet tagsitiber auf dem Bau und ist abends fiihrend in der 
Diskussionsgruppe tiber die neueste Literatur. Ein Dritter verdruckt 
den ganzen Tag alle mégliche Druckerschwarze, abends aber ist es seine 
Lieblingsbeschaftigung, zu malen und zu zeichnen. Vor allem aber hat 
sich eines erwiesen, da8B der Jungarbeiter ganz neu nach den unverging- 
lichen Werten des Lebens fragt. 

Fassen wir zusammen: Wer heute in das deutsche Jugendland hinein- 
kommen kann und dort seine Gedanken und Absichten hineintragen will, 
ist tiberrascht davon, zu entdecken, wie hier wirklich das Alte vergangen 
ist, und ein Neves anhebt. Man kann zur Stunde nicht Sagen, wie das 
Neue sein wird. Man weiB aber, daB das Alte iiberlebt ist. Dieses Alte 
heiBt: Glaube an den Materialismus, Glaube an- den guten Menschen, 
Glaube an die Vernunft in der Welt. Sie alle haben die Enttéiuschung 
unserer Tage herbeigefiihrt. Demgegentiber will das junge Volk erproben, 
ob es nicht doch méglich ist, ein Leben zu gestalten, das aus einer Ver- 
antwortung kommt. Beim Einen ist es die Verantwortung, die aus Gott 
kommt, beim Anderen die Verantwortung, die aus der Verpflichtung zum 
Mitmenschen erwachst. Wir aber sollten verstehen, was es heiBt: verant- 


. . ri 8 . 
% % i = ; Hn dy 4 - 
+ = anak eA 2 - ’ 
7 at eve =e; ° ae a> be os 5 
, © Se ee PR ar & Fes 7 3 . na 6 : 
‘oad eae ae ay rae ii at ‘: rie A , ~~ ~ a - » a we 4 
mat ’ bey rete ele oe a . - ee ea 4 . Ne ee 
Pee ake Ae a Pee ness ae LEE Le eee - ae 
ey ea ruc = r nt Py, = Ge Sah ia 
i. — me Rie eet on Ow Se Fae aS Re 


ge. eit und E wigkeit 


_ 


,Um-die Litge des Sozialismus zu tiberwinden, mu8 man die Wahr- 
heit des Sozialismus anerkennen" (Wladimir Solowiew). Der Kom- 
munismus enthdlt eine groBe, eine antichristliche Liige, zugleich aber 
auch eine ganze Reihe von Wahrheiten—und nur eine einzige Ltige. Diese 
Liige ist aber so gewaltig, daB sie alle Wahrheiten des Kommunis- 
mus iberwiegtund entstellt. Fiir die Christen hatderKommunismuseinen 
ganz besonderen Sinn: er bedeutet die Entlarvung der dhristlichen 
Siinden und die Mahnung an die unerfillte christliche Aufgabe und 


Pflicht. Die christlicie Wahrheit hat sich in der Stille des Lebens nicht - 


zu verwitklichken vermodht,—also unternahmen die bésen Mdchte die 
Realisierung der christlidien Wahrheit. Darin: beruht der geistige Sinn 
aller europGischen Revolutionen und darin erkldrt sich ihre geheim- 
nisvolle Dialektik. Die christliche , Wahrheit" ist mit der Zeit konven- 
tionell, theoretisch und ohnmdchtig geworden; die dhristliche Mensch- 


heit beschrankt sich darauf, sie bloB zu verktinden und hat aufge-. 


hért, sie zu verwirklichen. Darum volizieht sich die Realisierung ein- 
zelner Elemente dieser Wahrheit in einer leidenschaftlichen. Reaktion 
gegen das Christentum. Die Stinde und Niedrigkeit der ,Christen” — 


der falschen Christen — haben das leuchtende Licht der christlichen : 


Offenbarung verdunkelt, ja verdrangt. 


Seit Jahrhunderten ist die chiistliche Welt zutiefst von einem inneren 
Dualismus getroffen, Die Christen leben in zwei Rhythmen, in einem 
religidsen, kirchlichen, von dem nur ein Bruchteil ihrer Tage und Stun- 
den bestimmt wird, und in einem. weltlichen, areligidsen Rhythmus, 


dem beinahe ihr ganzes Leben unterworfen ist. Der gréBere Teil im | 


Leben eines Christen blieb von der christlicien Wahrheit. ungeheiligt 


| und unverkldit. Ganz ungereditfertigt und dunkel blieb: aber das wit 


( 


Ky 


schaitliche und soziale Leben, das seinen eigenen Grenzen tiberant- 


wortet wurde. 


‘ 


Vergebens bemuht man sich, den Kommunismus mit Ideen zv be- 


kampfen; nur die religidsen Realitdten vermdégen dem kommunistischen 
Sturm Stand zu halten. 


a 


Alle Ideen, die nichts weiter sind als Ideen, haben sich ausgelebt; 
der alte Idealismus ist tot. Der Marxismus ist aber Liige, weit Gott — 
nicht die Idee Gottes, sondein Gott selbst — als eine erschiitiernde 
Realitat existiert, und weil Sein die Macht ist und das legte Wort. 


Die Kommunisten realisieren ihre Wahrheit und kénnen diese Tat- 
sache den Christen jederzeit entgegenhalten. Zwar ist die Verwirk- 
lichung der dhristlichen Idee viel schwieriger als die der kommuni- 
stischen Idee; von den Christen wird nicht weniger als von den Kom- 
munisten sondern viel mehr verlangt. DaB sie aber viel weniger als 
die Kommunisten sich um die Realisierung ihrer Wahrheit gektiimmert 
haben, hdngt nicht von der dhristlidien Wahrheit ab, sondern von 
den Christen, ihren unwuirdigen Trdgern. 


Die Welt steht auf dem Scheidewege. Wir haben keinen Grund, 
allzu oplimistisch zu. sein. Dem Christentum steht die Erftillung ge- 
waltiger und schwieriger Aufgaben bevor; vorallem muB es einen neuen 
Typus der Heiligkeit erschaffen, der sich im Grgsten Gewtihl der Welt 
betadtigen und behaupten kann. Die Zukunft gehdrt den arbeitenden 
Massen; das ist ein ‘unabweisbares Schicksal der Welt, in dem eine 
tiefe Gerechligkeit beschlossen liegt. Somit hdngt alles davon ab, wel- 


chen Geistes diese Massen sein und in wessen Namen sie das neue 
Leben erschaffen werden; im Namen Gottes und Christi, im Zeichen 
des’ geistigen Prinzips — oder im Namen der vergétterten Materie, des 
| vergétterten menschlichen Kollektivs, in dem das menschliche Antlig 
verloren geht, und die mensdhliche Seele abstirbt. Das ist die Frage, 
die das russische Volk der gesamten Welt gestellt hat. | 


Nikolai Berdiajew. 


Wie funktloniert die’ Wirtschaft! 
Einfiihrung in das Geldwesen. 
IIT. 


Die Goldwihrung. 


Wenn auch die Goldw&hrungen in unserer schnellebigen Zeit fast 
schon zu einer historischen Erscheinung geworden sind, wollen wir ihnen 
doch einen Lehrbrief widmen, einmal, weil wir von verschiedenen Seiten 
darum gebeten wurden, zum andern, weil sie ein Musterbeispiel fiir das 
System einer gebundenen Wahrung sind, an dem durch Gegen- 
iiberstellung das Wesen einer freien Wahrung umso scharfer hervortritt 
und besser verstanden werden kann. — Ihr Ende wurde den Goldwah- 
rungen durch die wirtschaftlichen Katastrophen bereitet, die dem 1. Welt- 
krieg folgten: Inflationen und Weltwirtschaftkrise 1929 ff. 


Zunachst: was heiBt ,gebundene Wahrung“? Bei einer’ gebundenen 
Wahrung ist das Geld eines Landes an ein Gut gebunden. In dem 
Wort Bindung kommt schon zum Ausdruck, daB dieses Gut nicht selbst 
als Geld zu zirkulieren braucht. Man kann auch Noten in Umlauf setzen, 
die einen Anweisungsschein auf das Gut darstellen. Die ausgebende Bank 


verpflichtet sich dann, gegen diesen Anweisungsschein auf Wunsch eine 
bestimmte Menge des Gutes einzutauschen. 


Als besonders geeignet und beliebt erwiesen sich die Edelmetalle — 
und ganz besonders das Gold — als Verwendung fiir dieses Gut. Sie er- 
freuen sich einer allgemeinen Wertschatzung, sie sind dauerhaft, teilbar, 
leicht transportierbar und einigermafBen konstant in ihrem Wert, alles 
Eigenschaften, die ein Gut, das als allgemeines ee dienen soll, 
haben muB. 


Bei den a de ag unterscheiden wir zwischen Gol d um- 
laufswahrung und Goldkernw&dhrung. Im ersteren Falle 
lauft Gold in Form von Miinzen um, wobei das Gewichtsverhiltnis zwi- 
schen Wahrungseinheit und Metall (der sog.- Miinzfu8) gesetzlich festge- 
legt ist. So bestimmte das deutsche Miinzgesetz vom 30. 8.°24., daB aus 
1 K Feingold entweder 139,5 Sticke tiber 20 Reichsmark oder 279 Stiicke 
tiber 10 Reichsmark ausruptigen sind, eine Bestimmung tibrigens, die 
nach dem jl. Weltkrieg ‘nicht mehr zum Zuge kam. Die Goldumlaufs- 
wahrung wurde im Jahre 1924 nur fiir einen spateren Zeitpunkt vorge- 
sehen. . -Praktisch entsthied man sich fiir eine Goldkernwahrung ohne 
allgeld sies ees sw naar sind 

‘orrat at gedeckt, aber das Gold selbst 
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kaufspflicht gegeben. Die umgekehrte Einlésungspflicht von Noten in 
Gold wurde jedoch durch § 52 des Bankgesetzes suspendiert. Der sprin- 
gende Punkt bleibt jedoch: die Wahrungseinheit, also fiir Deutschland die 
Mark, steht in einem festen Wertverhaltnis zum Golde. Die Gold- 
kernwéhrung, die in Deutschland im August 1924 eingefiihrt wurde und 
formal bis 1945 dauerte, bestimmte die umlaufende Gesamtgeldmenge in- 
sofern, als der Notenumlauf zundchst in Héhe von 40 °%/o durch Gold oder 
Golddevisen gedeckt sein muBte. Die Deckung der restlichen Menge er- 
folgte durch gute Handelswechsel. Eine gewisse Bindung an das Gold war 
also noch vorhanden: die Reichsbank konnte nicht die Geidmenge nach 
Belieben vermehren, sondern muBte sich dabei nach ihren Gold- bzw. 
Golddevisenvorraten richten. 


Die objektive Bindung hatte aber nicht nur ihre Vorteile fiir die na- 
tionale Geldpolitik, weil durch sie nicht ad libitum Geld vermehrt und 
damit u. U. entwertet werden konnte. Sie wirkte sich besonders giinstig 
aus im internationalen Zahlungsverkehr der Lander, dexsen Wahrung 
auch auf Gold und ein festes Wertverhaltnis zu ihm gegriindet war. Und 
dazu gehdrten zwischen 1870 und 1914, einer Bliitezeit internationalen — 
Handelsverkehrs, fast alle zivilisierten Lander mit ihrer hohen Produk- 
tionskraft. 


Wie funktionierte nun zu dieser Zeit der Ausgleich der Zahlungsbilanz 
zwischen zwei Goldlandern? Das wollen wir an einem Beispiel illu- 
strieren. 

Eine Reichsmark hatte nach obigen Angaben einen Wert von 0,36 g 
Gold. Da vor dem 1. Weltkrieg. neben der Ankaufs- auch noch eine Ein- 
lésepflicht der Bank bestand, konnte also jeder Besitzer von Reichsmark 
zur Reichsbank gehen und sich pro Mark 0,36 g Gold aushandigen’ lassen. 
Andererseits bekam er dort fiir 0,36 g Feingold 1 Reichsmark. 


In.den USA war das Wertverhialtnis so festgestetzt, daB man fiir 1 
Dollar 1,51 g Gold bekam und umgekehrt. Daraus ergibt sich ein Wert- 
verhaltnis zwischen Dollar und Mark von 1:4,2 (0,36 x 4,2 = 1,51). Mit 
anderen Worten: wer in Deutschland einen Dollar haben will, muB auf- 
grund der Goldgleichheit (Goldparitat) dafiir RM 4,20 auf den Tisch le- 
gen. An diesem Verhaltnis ist durch den fixierten Goldpreis nicht zu 


Wer hat nun in Deutachiand Interesse an dem Rajat vo.i Dollars? Der 
deutsche Importeur, der Waren aus Amerika einfihrt und diese ja mit 
Dollars zahlen mu8, weil sein amerikanischer Lieferant in seinem eige- 
nen Land nur etwas mit Dollars a kann. Soc sara werden auch 


heraus bildet-sich ein Devisenmarkt, auf .dem, allgemein gesprochen, 
Geldsorten der verschiedenen Lander gehandelt werden. — Auf der einen 
Seite werden Dollars, auf der anderen Mark angeboten. Nehmen wir nun 
an, da8 aus Amerika mehr importiert als nach Amerika exportiert wird. 
Die Folge wird sein, daB die Nachfrage nach Dollars gréfSer ist als die 
Nachfrage nach Mark. Aus den Preisgesetzen wird sich daraus ein Stei- 
gen des Dollarkurses ergeben. Sagen wir, er steigt auf RM 4,23. Das ist 
dem deutschen Importeur jedoch zu teuer. Was wird er tun? Er wird 
sich iiberlegen, ob es nicht vorteilhafter ist, zur Bank zu gehen, um dort 
fir- RM 4,20 1,51 g Gold zu kaufen, diese nach New York zu schicken, um 
sie dort fiir 1 Dollar umtauschen zu lassen. Wenn der Versand des Gol- 
des plus Versicherungsspesen ihm nicht mehr als 2 Pfennige pro 1,51 g 
kosten, bezahlt er folglich nur RM 4,22 fiir den Dollar. Das gentigt, um 
ihn zu veranlassen, statt Devisen Gold zu kaufen und dieses zu expor- 
tieren. Der Punkt, an dem es sich lohnt, Gold zu exportieren, nennt man 
den Goldausfuhrpunkt oder den oberen Goldpunkt. Das hei®t aber prak- 
tisch, daB der Devisenkurs nicht tiber den Goldausfuhrpunkt steigen kann; 
wenn er es doch tut, tritt Goldversand ein. 

Unterstellen wir jetzt, daB Amerika mehr aus Deutschland importiert 
als Deutschland von Amerika bezieht. Die natiirliche Folge wird sein, 
da8 mehr Mark als Dollars nachgefragt werden. Darum ergibt sich ein 
Anziehen des Mark- und ein Fallen des Dollarkurses. Nehmen wir an, 
daB infolgedessen an der Berliner Bérse der Dollar nur mit DM 4,17 no- 
tiert wird. Das scheint aber dem deutschen Exporteur zu wenig. Er halt 
es fiir giinstiger, seine Dollars in New York gegen Gold einzutauschen 
(dann bekommt er ja fiir jeden Dollar 1,51 g Gold), dieses nach Deutsch- 
land zu importieren und sich dafiir von der Bank RM 4,20 fiir je 1,51 g 
Gold geben zu lassen, Wenn er nun auch 2 Pfennige fiir Versand und 
Versicherung von je 1,51 g Gold zu zahlen hat, steht er sich immer noch 
besser, als wenn er seine Dollars an y der Boérse fiir DM 4,17 verkauft 
hatte. 

Logische Ergebnisse: 1. der Punkt, an dem es sich lohnt: Gold einzu- 
fihbren, nennt man den Goldeinfuhrpunkt oder unteren Goldpunkt. 2. 
dem Devisenkurs ist seine, untere Grenze durch den Goldeinfuhrpunkt 
gesteckt. 3. den Schwankungen des Devisenkurses sind enge Grenzen ge- 
setzt, weil sie sich nur zwischen den beiden Goldpunkten bewegen kénnen. 
Andernfalls setzen sie Goldstréme von Land zu Land in Bewegung, was 
auch, wie gesagt, tatsdchlich bei gréBeren Schwankungen der Fall ist. 

_ Bedenken wir, daB bei einer Goldwaéhrung sich die Geldmenge nach 
den Goldvorraten zu richten: hat, so ist mit jedem GoldzufluB eine Geld- 
mengenerweiterung, mit jedem GoldabfluB eine Geldmengenverminderung 
verbunden. ‘Die bestehenden. peng ec ml miissen genau ein- 
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Eine Erhéhung de: Geldmenge hebt das Preisniveau, eine Verminderung 
senkt es. 


An dieser Stelle kénnen wir auf einen Automatismus zu sprechen 
kommen, der von sich aus die Zahlungs- und damit auch die dahinterstehen- 
den Handelsbilanzen zwischen Goldlandern zum Ausgleich brachte. Er 
funktioniert folgendermafen: Lander, die vergleichsweise zu anderen 
Landern ein zu hohes Preisniveau haben, pflegen mehr zu importieren 
als zu exportieren. Aus der daraus entstehenden passiven Handelsbi- 
lanz ergibt sich ein Devisenmangel, dcx zu hohen Devisenkursen fiihrt. 
Die hohen Devisenkurse ziehen eine Goldausfuhr nach sich, der eine Geld- 
verknappung folgt. Geldverknappung fiihrt zu Preissenkung, die ihrer- 
seits wieder den Export anregt und den Import eindammt. Damit tritt 
eine Verbesserung der Handelsbilanz ein bis schlieBlich das niedrige 
Preisniveau zu einer aktiven Handelsbilanz, zu Goldeinfuhren, Geldmen- 
generweiterung, Preiserhéhungen etc. fiihrt und wiederum eine riicklau- 
fige Bewegung einleitet. Die Handelsbilanzen, bzw. Im- und Exporte 
gleichen sich automatisch aus. — Man spricht im Hinblick auf diesen Me- 
chanismus mit Recht von einer goldenen Bremse oder einer goldenen 
Kette, die gleichzeitig fest und elastisch ist und fast unsichtbar die Gii- 
terstr6me von Land zu Land dirigiert. 


Dieser Ausgleich erfolgt ohne jede staatliche Kontrolle von Ein- und 
Ausfuhren. Das Ganze klingt aus heutiger Perspektive mit ihren zahl-_ 
losen staatlichen Handelskontrollen recht phantastisch und mi§rchenhaft, 
aber es hat wirklich etwa ein halbes Jahrhundert lang funktioniert. Na- 
tiirlich ist der Goldmechanismus nur in Gang zu halten, wenn von allen 
Partnern seine Spielregeln eingehalten werden. Diese seien zum SchluB 
unserer heutigen Lektion nochmals zusammengestellt: 


1. Genaue Einhaltung der Deckungsvorschriften. 
“2. Unbedingtes Festhalten am Goldstandard, d. h. an einem festen 
Goldpreis. | 
3. Freier Warenaustausch zwischen den beteiligten Landern. 
_4. Die Méglichkeit, Importe sowohl in Devisen als auch in Gold be- 
zahien zu kénnen. 


Die Frage, ob die Riickkehr zur Goldwahrung sates po ean Umstan- 
den méglich oder wiinschenwert ist, kann nicht ohne weiteres beantwor- 
tet werden. Die Bedingungen des internationalen Handelsverkehrs ha- 
‘ben sich wahrscheinlich zu gewaltig verandert, als da eine Wiederein- 
fihrung in der alten Form in Betracht gezogen werden k6énnte. Immer-_ 
hin spielt das Gold auch heute noch im Zahlungsverkehr der Vélker eine 
Rolle. Zwar eine untergeordnete Rolle, der jedoch noch die uralte ma- 
gische Kraft des Goldes innewohnt; eine Kraft, die ihm in komenandien 
eiten | Rares pene net vechelten: may. 


Eine Familie hilft sich selbst! 


Wer ist mein N&chster? Ist Hilfe nétig? Nattirlith! Wer soll helfen? Der 


Staat? Das Wohlfahrtsamt? Das Ausland? Die Kirche? Wirklich, nur sie? Ist 
Niemand sonst der Niachste? 


Ich fahre im Zug, mir gegeritibér sitzt eine jufge Frau von zwanzig Jahren. 
Sie erklirt mir die Gegend. Sie fahrt die Strecke taéglich von dem Dorf, in dem 
sie wohnt, zur Textilfabrik. Sie verdient dort 180,— DM und ist Wolhynien- 
deutsche. Thr Mann stammt aus Sachsen und arbeitet.im Oel und hat 240,— DM 
Lohn. Heute f&hrt sie die Strecke fiir ldngere Zeit zum letztem Mal. Sie erwartet 
bald ihr erstes Kind. Wenn sie jetzt in ihr Dorf kommt, wird sie zum Biirger- 
meister gehen und erfahren, ob sie vielleicht in einem Neubau zwei Réume be- 
kommen kann, Denken Sie! Zwei eigene R&ume, in denen nur sie und ihr Mann 
und das Kind wohnen werden: Bisher hatte sie mit ihrer Familie zusammen ge 
wohnt. Sieben erwachsene Personen hatten gemeinsam in: zwei kleinen R&umen 
existiert. Das hatte sich nicht vermeiden lassen. | 

Vor fiinf Jahren war der Schwager ins Emsland gekommen. Er war Kriegs- 
beschaédigter gewesen, fand Arbeit bei einem Bauern und schrieb seiner Frau und 
seinen fiinf Kindern in Polen, daB sie kommen soliten. Sie kamen; der allzu ge- 
ringe Wohnraum krankte sie nicht. Sie waren froh, da8 sie zusammen waren, und 
als zwei Neffen' aus dem Feld zurtickkehrten, wurden auch sie in die Enge aufge- 
nommen. Die Neffen waren kréftig und fanden Arbeit. Jeder von ihnen holte 
seine Eltern und Geschwister nach. Jeder lebte zundchst in erdriickender Enge 
und schlieBlich ging es doch. Dann erhielt die junge Frau, die damals achtzehn 
Jahre alt war, in Polen einen Brief von ihrer Schwester, sie sollte kommen: Auch 
sie bekam zunichst keinen Zuzug und muSte bei der Schwester wohnen, aber sie 
suchte sich sofort Arbeit. Sie ging in eine Textilfabrik und wurde tatsichlich am 
selbén Tage eingestellt. Das ist jetzt zwei Jahre her. Sie, verdiente ganz gut und 
schrieb von sich aus an ihre jiingeren Geschwister, Bruder und Schwester. Beide 
kamen, beide fanden Arbeit, und weil die drei Kinder verdienten, fanden sie 
schlieBlich zwei kleine Zimmer, ganz kleine nur. Aber dorthin holten sie thre El- 
tern nach. Bei ihrer Ankunft fanden die Eltern in einem Zimmer zwei Betten und 
einen Schrank, den die Kinder angeschafft hatten, Mehr ging nicht hinein, Der 
andere Raum war Kiiche. Dort stand sogar noch eine wacklige Couch, Auf diesen 
drei Schlafgelegenheiten schliefen sie alle fiinf zusammen, und als ein Stiefbruder 
hinzukam, wurde er als sechster aufgenommen. Es ging, weil die beiden Jungens 
Nachtschicht machten, so da die Betten Tag und Nacht benutzt werden konnten. 

Im vorigen Jahr lernte die junge Frau auf der Bahn fhren Mann kennen, Sie 
heirateten, und er zog als siebenter in die zwei Raéume. Aber. jetzt, wo das Kind 

kommen sollte, ging es wirklich nicht mehr. Darum habe ich zwei eigene Zimmer 


beantragt“. ,, sntlich gliidct es Ihnen“. Danke, besuchen Sie mich doch, ich er- | 
| ha eee hea P oaar* eet ee ee ee ee 
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Ein paar Tage spiter ging ich hin. Der Schlafraum war winzig, auch die Kiiche 
war ganz klein und sehr dunkel, da das Licht nur durch ein Oberfenster an der 
Tir hereinkam. Ich wollte gerne einiges aufschreiben-und bat die junge Frau, die 
Tir zu 6ffnen. Sie dffnete die Tiir. Ein primitiv zurechtgezimmerter Stall wurde 
sichtbar. .,,Dort halten wir unser Schwein“. ,Lauft es nicht mit den anderen Schwei- 
nen des Hofes herum?“ ,Nein, dann gibt es nur Aerger, und wir wollen doch gerne 
friedlich auskommen.“ 

Allmahlich Kam die ganze Familie zusammen. Alle gingen so freundlich mit- 
einander und mit mir um, da8 wir rasch gute Freunde wurden. Ich hatte etwas 
Kaffee bei mir, den brihten wir auf, und es wurde ein gemiitlicher Nachmittag. 
Die beiden Jungens waren nicht da. Sie machten mit dem Rad eine Rheinfahrt. 
Der Mann der jungen Frau sah so jung aus, daB ich ihn im erstem Augenblick fir 
einen der Jungen gehalten hatte. Im letzten Jahr war er mit den anderen mit- 
gefahren. ,Und jetzt bleiben Sie zu Hause?“ ,Ja natiirlich! Was glauben Sie 
denn von mir? Jetzt, wo ich eine Familie habe, kann ich doch nicht fort“. Die 
beiden jungen Leute strahlten. Ganz in der Na&he waren ihnen in einem Neu- 
bau zwei Zimmer zugewiesen worden. Voller Stolz gingen sie mit mir hintiber. 
Der Maler strich noch die Fenster. Unten war der Stall schon fertig. ,Dort wer- 
den wir unser Schwein halten.“ Der Mann hatte mir erzdhlt, daB er Stédter wire. 
So fragte ich: ,Ja, verstehen Sie denn etwas von Schweinen?“ ,Das versteht doch 
meine Frau, und ich werde es schon lernem Wir haben neulich in einer Arbeits- 
pause ausgerechnet, wie viel billiger das Fleisch wird, wenn wir ein eigenes 
Schwein halten. Es kostet dann genau halb so viel.“ ,Ich kann mir denken, wie 
sehr Sie sich auf Ihre eigene Wirtschaft freuen. Aber womit werden Sie die Zim- 
mer nun méblieren?“ Die Antwort kam von der jungen Frau: ,Das Schlafzimmer 
schenkt mir mein Bruder, den Herd schenkt mir meine Schwester. . .“ Unwill- 
kiirlich entfuhr es mir: ,Haben Sie aber groBziigige Geschwister“. Die junge Frau 
sah mich erstaunt an: ,Aber .ich habe bisher doch auch alles ftir die Familie ge- 
geben“. Sie kam gar nicht darauf, daB sie damit etwas GroBes sagte und figte 
hinzu: ,.Dazu ist man doch eine Familie, daB man sich hilft.“ 

»Glauben Sie, wir hidtten sonst alle Zuzug bekommen? Und ich bin froh, da6 
wir jetzt dicht bei den Eltern bleiben. Ich will doch spadter ‘wieder arbeiten, da- 
mit wir vorankommen. Meine Mutter nimmt inzwischen das Kind.“ 

Beim Abschied fragte ich die Mutter, ob sie noch manchmal an zu Hause d&chte. 


| »Manchmal ja. Aber zuriick? Das gibt es fiir uns nicht. Jetzt sind wir hier zu 


Hause. Meine andere verheiratete Tochter wohnt auch hier im Dorf und zwei ver- 
wandte Familien meines Schwiegersohns ebenfalls. Sie miissen| einmal Sonntag 
nachmittag kommen, wenn wir alle nach der Kirche zusammen sind. Das war 
friher ganz genau so.“ 

Ich habe sie am nichsten Sonntag besucht und Freude am Zusammenhalt die- 
ser GroBfamilie gehabt. Als ich dann nach Hause fuhr, dachte ich: Wer hatte die 
Familie zusammenfiihren sollen? Der Staat? Das Wohlfahrtsamt? Das Ausland? 
Die Kirche? Die Schwierigkeiten wiren zu groB gewesen. Jede Institution hatte 


_kapitulferen mtissen. Wo hatte man eine Gemeinde gefunden, die freiwillig dret- 


undzwanzig Personen aufgenommen hatte? Aber die Familie selbst hztte die Kraft, 
weil sie zusammen bleiben wollte und keine Entbehrungen scheute, um das Zu- 
sammenbleiben zu erméglichen. 
Wir lesen die Umsiedlungs-Statistiken und bewundern das Erreichte und be- 
klagen das ‘Nichterreichte, Vielleicht sollten wir uns darauf besinnen, da diese 
sch chte, die ich genau so erzihle, wie ich sie erlebte, eine wahre Geschichte 
ist, . ceed nicht nur einmal ereignet hat. Und wir sollten uns darauf besinrien, 
: Wiel die Hiltsbereitschaft von Mensch zu Mensch zur Ueberwindung der Not © — 
at un oe Moglichkeiten sie uns auch heute noch selber gibt. 


Bemerkenswerte filme 


Der Film ist eine Macht. Er ist auch fiir uns Chri- 
Sten eine neue Dimension der Aussage. Wir ha- 
ben die Distanz, die Kraft und die Freiheit, den 
guten Film zu nititzen - - - im Schaffen und im 
Schauen. Tun wir das Unsere dazu! Unsere Film- 
hesprechungen sollen uns dabei helfen. Wir ha- 
ben gesehen, gewdhlit, in MaBen geurteilt und 
kénnen empfehlen. Wir wiinschen zwei Stunden 
der Entspannung und der guten Sammlung. 


Es ist kein Zufall, daB wir unsere Filmbesprechungen mit zwei ausgezeichneten 
franzésischen. Filmen beginnen. Es sind nicht nur spannende, nicht nur photo- 
technisch wunderbar gearbeitete, kiinstlerisch anspruchsvolle Filme, sondern sie 
schaffen neben Entspannung auch tiefe Sammlung in uns: Eine beruhigende, ‘har- 
monische Wirkung. geht von ihnen aus, auch wenn sie uns zutiefst in ihrer reli- 
gidsen Erlebnisfiille erregen. Wir spiiren, es entsteht eine neue, zeitgem&Be Art 
von ,Gottesbegegnung“, von moderner dienst-mutiger Christenhaltung mitten un- 
ter uns, Der eine Film 


»Gott braucht Menschen“ 


erzaéhit ein aufregendes Geschehen aus einem armen Fischerdorf an der Kiiste der 
Bretagne, Die Fischer kénnen der Versuchung nicht widerstehen, durch falsche Notfeuer 
Schiffe heranzulocken, die dann stranden und von ihnen beraubt werden. Das al- 
les ist in einer ganz realistischen und dramatischen Form wiedergegeben. Als al- 
les Zureden nichts half, die Fischer zur Aufgabe ihrer ,,Geschafte“ zu bringen, wer- 
den sie vom Pfarrer verlassen und miissen nun ohne Gottesdienst und ohne kirch- 
liche Sakramente leben, Sie versuchen nun im Ktister einen Priesterersatz zu be- 
kommen. Die innere Spannung einer Gemeinde ohne Priester, die im katholischen 
Raum noch viel starker ist, wird durch wunderbare Rahmenhandlungen und Bil- 
der in ihrer Dramatik erhéht. Eine ausgezeichnete darstellerische Leistung ist der 
Kister, der unter groBen Gewissensbissen mehr und mehr priesterliche Funktionen 
ausiben muB. Der Kampf menschlicher Ejitelkeit und demiitiger Glaubenshaltung 
ist filmisch fein ausgefeilt. Die revolutiondre Stimmung der proletarischen Fi- 
scher im Aufstand gegen Kirche und Obrigkeit und ihre, durch die demiitig-glau- 
bige Haltung des Kiisters bedingte Umkehr bildet den Ausklang des beispiellosen 
Filmes, 


Der andere Film heiBt: 
»Lagebuch eines Landpfarrers* — 


und zeigt erstmalig den Versuch, einen Film ohne eigentliche Handlung zu drehen. 
Trotzdem ist er spannend, denn es ist sowohl G. Bernanos, dem groGen, christ- 
lichen Dichter, als Robert Bresson, dem Regisseur, gelungen, inneres Geschehen, 
inneres Hin- und Hergerissensein und seelisches Abenteuer filmisch kunstvoll zu 
gestalten. Es ist das erste Mal in der Geschichte des Filmes, daG ein inneres, ein 
religidsesWerden so vollendet dargestellt wurde. So entstand ein Film, der fast ohne 
Handlung mit sparsamsten Mitteln und kiarglichstem Aufwand doch spannender als 
ein Kriminalstreifen ist und dazu noch christliche Bereicherung gibt. 

Ein junger franzésischer Priester tibernimmt die Pfarrei eines armseligen Dor- 
fes. Er bringt allen heiligen Eifer fur die groBe Aufgabe mit, die ketzerischen 
und abtriinnigen Dorfbewohner in den SchoB der Kirche heimzufithren. Leider 


Fi goede tl nyerveghat ny Sab och magondl 


Ueberdies jagt thn von den Hungerjahren seiner Jugend her eine unheilbare 
Krankheit, “Mit tibermenschlicher Kraft sucht er seinen Weg zu den Herzen und 
Seelen. Von Bosheiten, Verleumdungen und Verfolgungen gehetzt, giaubt er am 
Ende, der Biirde des schweren Amtes nicht gewachsen zu sein. Todkrank wandelt 
er nach Lille, um hier zu erfahren, da® er unheilbar krank ist. Er stirbt in der 
dirftigen Mansarde eines Freundes, verséhnt allein mit der Erkenntnis, daB8 alles 
Menschenwerk der Gnade des Hiéchsten ausgeliefert sei. 

Beide Filme zeigen eine bedingungslose Ehrlichkeit, einen Offenbarungswillen 
und einen christlichen Behauptungswillen in der Welt und im menschlichen Mit- 
einander, so daf wir sie als Mittel des Zeugnisses und des Bekenntnisses in uns 


bewahren., 
Neue Biicher 


Kirche im Volk 


Eine Schriftenreihe. Herausgegeben von der Leitung der Evangelischen Kirche im 
Rheinland, | 


Heft 5: Briider bei der Arbeit, 48 Seiten, Preis DM 1,— 

Heft 6: Der Mensch im Kollektiv, 60 Seiten, Preis DM 1,— 

Heft 7: Betrieb und Feierabend, 70 Seiten, Preis DM 1,50 

Heft 8: Vom Sinn der Arbeit, 41 Seiten, Preis DM 1,— 
In der sehr verdienstlichen Schriftenreihe ,.Kirche im Volk“, welche die Leitung 
der Evangelischen Kirche im Rheinland herausgibt, sind die oben angefiihrten 
neuen Hefte erschienen. Sie enthalten durchweg wWichtige Beitrige fiir unsere 
Sache, Die Hefte 5—7 bringen die Vortrige und Berichte der Kirchentags-Arbeits- 
gruppen, die sich mit Betriebs-, Berufs- und Lebensfragen der industriellen Ar- 
beitswelt befassen; Heft 8 enthdlt eine Darstellung eines 6kumenischen Studien- 
kreises, dér dieselben Probleme zusammenfassend bearbeitet und behandelt hat. 
Wir empfehlen unseren Lesern diese Hefte warmstens, weil in ihnen in fortschrei- 
tender Weise die gedankliche Durchdringung der modernen Aufgaben der evange- 
lischen Sozialarbeit zum Ausdruck kommt. Die Auslieferung erfolgt durch den 
Sozialethischen AusschuB8 der Evangelischen Kirche im Rheinland, Velbert/Rhid., 
ParkstraBe 4. G. H, 


BERICHTE 


Pfaff 


. 


Haus der Begegnung in Milheim/Ruhr 


Der rheinische Praises D. Held iibergab das ,Haus der Begegnung“ in Milheim/ 
Ruhr seiner Bestimmung als Evangelische Akademie. In ihm soll der moderne 
Mensch, als dessen Wesensmerkmale Prases Held Unfahigkeit zu echter Gemein- 
schaft, Ruhelosigkeit und Bindungslosigkeit nannte, eine Statte haben, die den 
Weg zur christlichen Gemeinde weist. Studienleiter der Akademie ist Pfarrer Lic. 
von Hase, der vor der Eréffnungsfeier in einem Gottesdienst in sein Amt eingefiihrt 
worden war. Neben der Evangelischen Akademie in Hemer soll das Haus in Miitheim 
die andere Stitte gemeinsamer Akademiearbeit der rheinischen und westfalischen 
Kirche - sein, mitten im Herzen der Industrie mit ihren zahllosen menschlichen 
Problemen. Der Freude tiber die Schaffung der neuen kirchlichen Arbeitsstatte 
gabén auch die Vertreter der verschiedenen Berufsstande, des Schulwesens, der 

Vangelischen Akademien im Bundesgebiet Ausdruck. Auch ein Verireter der ka- 
che schloB sich den Gltickwiinschen an. Bg a 
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Einweihung der Evangelischen Akademie Loccum 


In Anwesenheit zahreicher Ehrengiste aus ganz Deutschland und dem lutheri- 
schen Ausland tibergab Landesbischof D, Lilje das neue Gebdude der Evangelischen 
Akademie der hannoverschen Landeskirche in Kloster Loccum feierlich seiner Be- 
stimmung, Der ausschlieBlich aus Spenden finanzierte Bau ersetzt den alten Heide- 
gasthof von Hermannsburg und nimmt zugleich das Pastoralkolleg sowie das kate- 
chetische Amt der hannoverschen Landeskirche auf. Vorerst kénnenm hier, wie D. 
Lilje sagte, in ,gepflegten Ménchszellen“ 85 Giaste, nach dem vollen Ausbau 120 
Quartier finden. Im zweiten Bauabschnitt des in Sichtweite des 800jahrigen Zi- 
sterzienserklosters errichteten Geba&udekomplexes wird auch eine eigene Akademie- 
kapelle erstehen. Bei der Einweihungsfeier betonte D. Lilje, daB die Aufgabe der 
Evangelischen Akademie infolge einer wieder zunehmenden Verhartung ideologi- 
scher Fronten schwieriger werde und in noch differenzieterer Weise getan werden 
miisse. Bundestagsprasident Dr. Ehlers tiberbrachte zugleich die GriiBe des Bun- 
desprdsidenten und betonte, daB der Staat zwar weltanschaulich neutral sei, aber 
gut daran tue, an den geistlichen Dingem Anteil zu nehmen, Die Evangelischen Aka- 
demien soliten nicht zuletzt den’ evangelischen Deutschen; helfen, den Vorsprung der 
Katholiken in den Auseinandersetzungen mit den Problemen der Zeit einzuholen. 
Bundesminister Dr. Lehr sprach im Namen der Bundesregierung, insbesondere des 
Bundeskanzlers, GruBworte und erinnerte dankbar an seine persénliche Begegnung 
mit dem Landesbischof in der Zeit des nationalsozialistischen Staates und der Be- 
dringnis der Kirche. Er wiirdigte die Arbeit der Evangelischen Akademien als 
wichtigen Beitrag zur Ueberwindung eines heute vielfach vorhandenen Mangels an 


Verantwortung gegentiber dem Ganzen und gegeniiber Gott als der héchsten In- 
stanz des menschlichen Lebens. 


DIE 


7 ANSCHLAGTAFEL 


Speen, sy TAGUNGEN UND FREIZEITEN 
Arbeiterwerk in der Miainnerarbeit der EKD 


Hessen-Nassau: Das Evangelische Arbeiterwetk in Hessen und Nassau fiihrt vom 
11. 1. 53 — 18. 1. 53 eine Arbeiterwoche in Schaafheim, Kreis Dieburg, durch. 


Anmeidungem an Evangelisches Arbeiterwerk — im Evangelischen Mannerwerk — 


in Hessen und Nassau, Geschaftsstelle (16) Neu-Isenburg b, eeeninewrs (Main), 
AlicestraBe 48. 


Westfalen: Das Arbeiterwerk fihrt als Hilfe zur Betriebsarbeit Rundtischgesprache 


mit M&nnern aus Betrieben, Firmen und Verwaltung unter dem Motto ,,Der 
Christ im Betrieb“ durch. 


in Dortmund-Huckarde 


, 


10, 2. 53 »>Krankheits- und Unfallsorgen‘ | 19,30 Uhr Gemeindehaus 
in Dortmund-Oespel e 
21. 2. 53 ,,Krankheits- und Unfallsorgen‘ - 19,30 Uhr Gemeindehaus 


in Dortmund-Paulus 


24. 1. 53 Familie und Betrieb —- 19,30 Uhr Gemeindehaus 
14. 2,53 ,Unfall und Krankheitssorgen“ 

in Castrop 
5. 2. 53 ,Familie und Betrieb“ 19,30 Uhr Wichernhaus 


12. 3. 53 ,Krankheit und Unfallsorgen“ 
in Gelsenkirchen : : 


21, 1. 53 ,Familie und Betrieb“ 20,00 Uhr Gemeindehaus 
18, 2. 538 ,Der Christ im Betrieb“ Uckendorf-Heidelberger- 
18. 3.53 Wem gehért der Betrieb?“ | StraBe 13 
in Gladbeck-Brauck | 
20. 1.53 ,Der Christ im Betrieb“ | 18,00 Uhr Gemeindehaus 
10. 2, 53 ,.Wem gehért der Betrieb? “ RoBheidestraBe 
in Dorsten 
22. 2. 53 ,.Familie und Betrieb“ 16,30 Uhr Kindergarten 
Hervest-Dorsten 
8. 3.53 ,Der Christ im Betrieb“ 16,30 Uhr 
Kirche Holsterhausen 
26. 4.53 Wem gehdrt der Betrieb?“ 16,30 Uhr Kindergarten : 


Hervest-Dorsten 
in Herford 


29. 1. — 31. 1. 53 Riistzeit fiir M&nner, Frauen, Angestellte, Arbeiter und 
Betriebsrite im Waldjugendheim 


Evangelisches Madchenwerk : 


Gelnhausen, Burckhardthaus-West 
15, 1. — 28. 2. 53 Sozialer Aufbaukurs 


Jugendarbeit - ; 
23. 2. — 27. 2. 53 Allgemeine Werkwoche des Evangelischen ie batmitiee: 
werks Deutschlands in Dassel-Solling 


Evangelische Akademien 


Baden (Herrenalb, Anschrift d. Leitung - Karlsruhe, BlumenstraBe 1): 
13.1. — 17. 1. 538 Tagung der Betriebsrate in Hinterzarten 
19. 2, — 22.2. 53 Tagung fiir evang. Arbeiter in Lérrach 
Bayern (Tutzing): 
26.2.— 1.3.53 Ueber dialektischen und MMatorischen Materialisinus 


Hamburg (Hamburg-Harburg): 


17. 1. — 20. 1. 58 Lehrlings- und Jungarbeitertagung in Kuddewérde ‘ 
, bei Trittau 
24, 1. — 25, 1. 58 Handwerkertagung in Kuddewédrde bei Trittau 


Hannover (Loccum): 7 | | - 


16. 1. — 27. 1. 53 Jungarbeiterlehrgang 
6. 2, — 17. 2, 53 Arbeiterlehrgang 
"6, 3. — 10. 3:53 Zur Neuordnung unseres Zusammenlebens ,»caemeinschaft 
durch Technik“, Gone zwischen Technikern und Betriebs- 
réten : 


Rheinland-Westfalen (Miilheim Haus der Begegnung): 


6.2.— 7. 2.53 Tagung mit Mitarbeitern des Kohlenbergbaues 
— § 2.53 Der junge Mensch gegeniiber Staat, Parteien und 
Interessengruppen 
Wochenendtagung fiir die junge Generation 
2.53 Tagung mit Angehdrigen der sozialen Berufe 
3. 53 Tagung mit leitenden. M&nnern der Wirtschaft 
3.53 Tagung mit Mitarbeitern des Kohlenbergbaues 


Wiirttemberg (Bad Boll tiber GOppingen): 


16. 2. — 20. 2.53 Tagung fiir Arbeiter 
25.2. — 1. 3. 538. Tagung fiir Junge Angestelite ‘ PF 


23. 2. — 26. 
28. 2.1. 
6. 3. 7. 


Evangelische Sozialakademie Friedewald: 


 2.2.— 4,2.53 Tagung fir Unternehmer 
7. 2. — 28. 2. 58 Soziallehrgang flr Arbeiter und Arbeiterinnen 
28. 2. — 13. 3. 53 . Soziallehrgang fiir Arbeiter und Studenten 


Anmeldung an Evangelische Sozialakademie Friedewald tiber Betzdorf (Sieg) 


INFORMATIONEN 


AUS GESELLSCHAFT UND WIRTSCHAFT 
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438 285 Mitglieder abstimmungsberechtigt. 
(Lehrlinge sind nicht stimmberechtigt.) | Fiir 
die Anwendung gewerkschaftlicher KampfmaB- 
nahmen zur Durchsetzung der erhobenen 
Forderungen entschieden sich 388 947 Abstim- 
mungsberechtigte. Dagegen wurden 7509 ge-, 
zahit; 4398 Stimmen waren ungiiltig. Mit die- 
sem Ergebnis haben die westdeutschen Kohle- 
arbeiter ihrem Gewerkschaftsvorstand in iiber- 
zeugender Form die Vollmacht gegeben, bei 
einem etwaigen Scheitern der nunmehr anlau- 
fenden Verhandlungen letzte gewerkschaftli- 
che Kampfmittel einzusetzen. 


Betriebsritewahlen 1953 


Der Bundesvorstand des DGB hat in seiner 
Sitzung vom 18. Dezember 1952 beschlossen, 
den Gewerkschaften zu empfehlen, die Be- 
triebsratewahlen in der Zeit vom 16. ‘bis 31. 
Marz 1953 durchzufiihren. Dieser Termin 
wurde festgesetzt, da nach Verlautbarungen 
der Bundesregierung die Wahlordnung bis 
Ende Januar niichsten Jahres erlassen wird 
und des weiteren die Wahlperiode fiir die z. 
Z. im Amt befindlichen Betriebsriite bis 31. 
Marz 1953 verlingert ist. 

Der Bundesvorstand vertritt die Auffas 
daB auch die Betriebsrite, deren Amtszeit na 
dem Betriebsverfassungsgesetz lingstens bis 14. 
Mai 1953 lauft, zum 31. Marz 1953 neu ge- 
wahit werden sollen. . : 


Neue Geschiaftsverteilung im Vor- 
stand des Gewerkschaftsbundes 


Aus der neuen Geschiftsverteilung im Vor- 
stand des Gewerkschaftsbundes geht hervor, 
dafs Freitag auch eines der wichtigsten Res- 
sorts, die Hauptabteilung Wirtschaftspolitik, 
tiibernommen hat. Unter seinem Vorginger 
Fette hatte der inzwischen ausgeschiedene 
Hans vom Hoff die Leitung dieses Ressorts, 
zu dem auch die Neuordnung bei Eisen und 
Stahl und das Mitbestimmun t yehéren. 
Albin Karl iibernimmt die Abteilung Finan- 
zen und die Vermégensverwaltung, Georg Reu- 
ter die ener und die Verwaltung, 
Matthias F das Bildungswesen, Willi 
Richter die Sozialpolitik, Ludwig Rosenberg 
die internationalen Fragen, Hans Béhm die 


~~ 


Dienstbezeichnung Prilat 
Die Dienstbezeichnung Prilat wird vom 1. 
Januar an der Beauftragte des Rates der Evan- 
—_ Kirche in Deutschland bei der Bun- 
desregierung D. Hermann Kunst, Bo fiih- 
ren. Er t diese Titigkeit hauptamtlich 
aus, : | . 


Die Evangelische Kirche bejaht 


Abteilung Angestellte und Beamte, Thea 
Hartmut die Frauen- und Willi Ginhold die 
Jugendabteilung. : 


Das Hilfswerk verteilt | 


Werkzeug-Pxkete 


Mit der Verteilung von Weérkzeug-Paketen 
aus Care-Bestaénden an Schreinerlehrlinge und 
Gesellen hat das Evangelische Hilfswerk seine 
vielseitige Tatigkeit um einen neuartigen 
Zweig erwcitert. Die Pakete, die ein ‘Gewicht 


‘von rund 15 kg und einen Wert von 20 Dol- 


lar besitzen, enthalten die wichtigsten Werk- 
zeuge, die ein Schreiner fiir seine Arbeit 
braucht. Als Empfanger werden vor allem sol- 
che Tischler beriicksicatigt, die nach der Ge- 
sellenpriifung eigenes Werkzeug stellen miis- 
sen, aber keine Mittel zur Beschaffung ha- 
ben. Fiir den in Frage kommenden Perso- 
nenkreis, der sich aus notleidenden Kriegs- 
folgegeschidigten aller Art zusammensetzt, 
bedeuten diese Zuteilungen von CARE eine 
dankbar begriiBte, wichtige Hilfe im berufli- 
chen Weiterkommen. 


Die Ostzone schafft ,,Angestellte“ 
ab 


Vom. 1. Januar 1953 ab soll es in den volks- 
eigenen Betrieben der Sowjetzone keine An- 
gestellten mehr geben. Die Arbeiter sollen 
die Bezeichnung. ,Produktionsarbeiter“, die 
jetzigen Angestellten. die Bezeichnung_,,Pro- 
duktionshilfsarbeiter“ fiihren. Die Entlohnung 
soll. einheitlich ab 1. 1. 1953 nur noch in De- 
kaden erfolgen. Mit dieser Anordnung wird 
der kaufm. und techn. Angestellte mit voller 
Absicht dem Industriearbeiter rang- und lei- 
stungsm4Big untergeordnet, der immerhin noch 
ein ,Produktionsarbeiter“ ist, waihrend der An- 
gestellte zum Hilfsarbeiter degradiert wira. 


Gehaltserhéhung im Versiche- 


rungsgewerbe 


Im ee ee ist eine freie Ver- 
einbarung getroffen worden, nach der ohne 
Tarifkiindigung die Tarifg-up I bis VI 
eine Gehaltserh6hung von rund siebeneinhalb 
Prozent ab 1. Januar erhalten. 


AUS DER KIRCHE 


wird in einer Erklirung betent, die das Er- 
gebnis einer kirchlichen Azxbeitstagung tiber 
Fragen des Fernsehens darstellt. Bei der Ta- 
g, die in Hamburg stattfand, kam man auf 
rund praktischer Versuche zu dem Ergebnis, 
daB die Uebertragung von Gottesdiensten 
durch das Fernsehen durchaus méglich an- 
zusehen sei. Gleichzeitig -wurde anerkannt, dab 
das unbestreitbare Recht auf Unterhaltung 
auch im Fernsehen beriicksichtigt werden miis- 
se. Im Verlauf der Tagung wurde iiber ak- 
tuelle. Probleme des Fe: und die Fra- 
ge ‘der Zusammenarbeit zwischen Kirche und 


Bischof Haug im Hilfswerk aus- 
schu8B der EKD 


‘ Als Nachfolger des verstorbenen Prilaten Dr. 
Hartenstein t das Ratsmitglied der EKD, 
der wiirttembergische Landesbischof D. Haug 
nunmehr auch das Amt des stellvertretenden 
Vorsitzenden im Hilfswerkausschu8B der EKD 


en, das vorher Dr. Hartenstein inne-. 


ui 

hatte. Damit entsprach Landesbischof Haug 
dem Wunsch des Rates der EKD und dem 
Vorschlag von Bischof Dibelius, das Diakonat 
der Kirche an oberster kirchlicher Stelle zu ver- 
treten. Seit vielen Jahren ist Landesbischof 
Haug. dem Dienst des Evangelischen Hilfs- 
werks,  dessen Zentralbiiro sich in Stuttgart 
befindet, eng verbunden. 


Sonntag der evangelischen Fa- 
milie“ am 19. April 1953 


Der Vorstand der Freien Vereinigung Evan- 
gelischer Eltern und Erzieher hat auf einer 
Tagung im ,Haus der yee fara in Mil- 
heim/Ruhr den BeschluB gefaft, bei den evan- 
gelischen Landeskirchenleitungen anzuregen, 
daB der Sonntag Misericordias, der 19. April 
1953, als ,Sonntag der evangeélischen Familie“ 
gestaltet werde. 


Haus der offenen Tiir 


Die hamburgische Kirche eréffnete in ei- 
ner gerdumigen Villa ihr erstes ,,.Haus der of- 
fenen Tiir“, das der weithin sich selbst iiber- 
lassenen GroSstadtjugend in ihrer Freizeit zur 


Verfiigung steht und schon ‘jetzt etwa 100 Be- 
‘sucher taglich zahlt. Sie kénnen in dem Haus 
Anleitung fiir Spiele, Lektiire, Bastelarbeit 
und Lehrkurse erhalten. Die Kirche geht hier 
neue Wege des Kontaktes mit der Welt. und 
-hofft, weitere Hauser dieser Art in anderen 
Stadtteilen einrichten zu kénnen. 


D. Dr. Dibelius erlautert in den 
USA die Kirchenlage in der 
Sowjetzone 


Vor 2000 in Denver versammelten Kirchen- 
fiihrern, die die 34 Millionen Mitglieder der 
30 protestantischen und orthodoxen Glaubens- 
gemeinschaften in den Vereinigten Staaten 
vertreten, gab der Vorsitzende des Rates der 
Evangelischen Kirchen Deutschlands, . Bischof 
D. Dr. Otto Dibelius dem KongreB des Na- 
tionalrates der Kirche Christi in den Vereinig- 
ten Staaten einen ausfiihrlichen Bericht itiber 
die Lage der pnotestantischen Kirche in der 
Sowjetzone Deutschlands. Seine Rede gipfelte 
in der Feststellung, daB die Kirche trotz al- 
ler Anfeindungen der Kommunisten immer 
stirker werde. 


Werksmissionare 


Um die zahlreichen evangelischen Christen, 
die als Kaufleute, Techniker oder in anderen 
Berufen nach Uebersee gehen, auf ihre mis- 
sionarische Aufgabe auch in einem weltlichen 
Beruf vorzubereiten, hat der Schweizerische 
Evangelische Missionsrat einen ersten Kursus 
fiir ,Werksmissionare“ abgehalten. 


AUS DER AKTION EVANGELISCHER ARBEITER 


Reichstagung der Minnerarbeit 


Der Arbeitsausschu8 der Miannerarbeit der 
EKD hat die Reichstagung der Mannerarbeit 
fiir das Jahr 1953 fiir die Zeit vom 5. bis 8. 
jun nach Herrenalb, dem Sitz der Evange- 
ischen Akademie der badischen Landeskirche, 
_ e'nberufen. . | . 


Bilanz von Rendsburg 


Die Miéannerarbeit der Schleswig-Holsteini- 
schen Landeskirche hat in Rendsburg ihren 
Vierten Evangelisch-sozialen Lehrgang fiir 
Arbeitnehmer durchgefiihrt. Von den 18 
Teilnehmern waren 15 gewerkschaftlich or- 
ganisiert, 6 ee dem Betriebsrat an, 5 
waren Betriebsratsvorsitzende, 8 waren nicht 
mehr Mitglieder der Kirche. Der Ta lei- 
ter Dr. Feller v chnete als qeifbare Er. 
ebnisse: 1. den beiderseitigen Wunsch, die 
tihlungnahme fortzusetzén und zu _ verstir- 


Pog Br zu ermuntern, auf Reaseniuien 
Seite die Ueberzeugun bestehe, 


1e1 : “Tole- 
“Mit- 


glieder des Ortsausschusses Kiel des DGB, 
sich in diesem Ortsausschu8 dafiir einzusetzen, 
daB Vertreter der Kirche in einer Versamm- 
lung der Kieler Betriebsriite sprechen kén- 
nen; 4. die Zusage mafgeblicher Gewerk- 
schaftsvertreter, sich dafiir einsetzen zu wol- 
len, daf Vertreter der Kirche auf Bundes- 
schulen des DGB zu Wort kommen; , 5. die 
Aufforderung von gewerkschaftlicher Seite: 
»lhr Pastoren, meldet Euch in Arbeiterver- 
sammlungen zu Wort!“ 


\ 
Sind wir denn stumm?* 

»Wie kommt es“, fragte Dr. Feller zu Be- 
ginn der ‘Aussprache beim zweiten Dithmar- 
schener evangelischen Minnertag in Heide, ,,daB 
die evangelischhen Manner in diesem Lande 
dulden, daB in: soundso vielen Klassen, ja 
Schulen, kein Religionsunterricht erteilt wird, 
obgleich er von der Regierung angeordnet ist? 
Wieso schweigen evangelische, Manner, wenn 
in der Landeshauptstadt am Karfreitag ein 
Landerkampf im FuBball stattfindet?“ Eindeu- 
tiger als durch diese und andere Fragen kén- 
ne die Notwendigkeit einer evangelischen 
Mannerarbeit nicht erwiesen werden, meinte 
Mannerarbeit 


ZWIESPRACHE 


Liebe Leserin, lieber Leser! | 


Wir bringen Ihnen heute in unserer Zwiesprache eine Zuschrift, die wir von 
Herrn Dipl.-Volkswirt W. Schaeffer im DGB erhielten, darin heiBt es: .Aus dem 
Heft 7 ,,Die Mitarbeit“ habe ich mit groBem Interesse die Abhandlung von Cornelis 
de Jager tiber ,,.Der Betriebsrat mit der Stoppuhr?“ gelesen, Meiner Meinung nach 
sind jedoch in den oft sehr guten und klaren Feststellungen de Jagers einige we- 
sentliche Ma&ngel in der Schilderung der Situation vorhanden, so daB ich mich be- 
wogen fiihlte, eine Erwiderung zu diesem Artikel zu verfassen. Mit Freude-las ich 

. . die niichterne und so wahre Feststellung vom Wesen der lohnpolitischen 
Situation der Arbeitnehmer als Reaktion auf eine gegen sie gerichtete Aktion. 
Mit gleicher Klarheit wird vom Zwang zur richtigen Anwendung der Ar- 
beits- und Leistungsbewertung gesprochen. Doch die Verbindung der Arbeits- und 
Leistungsbewertung mit dem Refa-Mann, dem Betriebsrat und der leistungsent- 


sprechenden Entlohnung ist zu irreal, um tiber das Stadium des Wunsches des Ver- 
fassers hinaus Bedeutung zu haben. 


Versuchen wir den gordischen Knoten zu lésef und die Verbindungen so zu 
kniipfen, wie sie praktisch bei der heutigen Wirtschaftsverfassung gegeben sind. 
Lohnpolitik ist Angelegenheit der Tarifvertragsparteien (Arbeitgeberverband — Ge- 
werkschaft) bzw. der Akkordkommissionen oder Ahnlicher Einrichtungen im Be- 
trieb, in denen Arbeitgeber und Betriebsrat vertreten sind. Dazu brauchen wir 
wohl. keinen weiteren Kommentar zu geben, denn Ausnahmen sind hier unerheb- 
lich. Hier bedient sich der Arbeitgeber mdglicherweise des betrieblicnen Refa- 
Mannes. und zwar hat dieser mit der Stoppuhr und allen tibrigen technischen und 
methodischen Hilfsmitteln seinem Arbeitgeber Unterlagen fiir die Kommis- 
sionsarbeit zu erstellen. Es ist denkbar, daB ein Betriebsratsmitglied bei diesen 
Zeitaufnahmen und ihren Auswertungen teilnimmt, aber nur, um die relative Ob- 
jektivitat der so erarbeiteten Unterlagen zu priifen. Es bleiben bekanntlich bei 
Akkordzeitberechnungen und entsprechenden Problemen genug Fragen offen, die 
gemeinsam von Vertretern des Kapitals und der Arbeit zu klaéren sind. Denken 
wir nur an Erholungszeitzuschlage bei der Akkordzeitvorgabe, an die Gewichtung 
der einzelnen Merkmale bei der Arbeitsbewertung oder an die Folgen von Ra- 
tionalisierungsmaBnahmen fiir die Arbeiter, 

Der ,jRefa-Mann* kann also nur die Interessen des Unternehmens wahr- 
nehmen. Wenn sich der Betriebsrat zum Vorteil seiner Kollegen ebenfalls der Ar- 
beits- und Leistungsbewertung bedient, so ist auch dies wieder nur eine Reaktion 
auf eine Aktion im Betrieb. Es kann niamlich niemals zu dem Ausgleich der In- 
teressen zwischen Betriebsleitung und Belegschaft kommen, weil dies, ausgehend vom 
Problem der Einkommensverteilung in der Wirtschaft. allgemein itiber die Lohn- 
politik bis zur Akkordfestsetzung immer noch der gleiche Interessengegensatz 
ist, Die Gegensdtzlichkeiten sind also nicht nur scheinbar. Sie sind der Wirtschaft 
der Gegenwart immanent, soweit es um die besagte Einkommensverieilung in 
ihren verschiedenen Spielarten geht. Der Wettbewerb in der Wirtschaft erzwingt 
diesen ,Kampf“; tiber die Methoden des \,.Kampfes“ entscheidet aber noch immer 
der Mensch. 3 

Mit der Einkommensverteilung sind die Produktionskosten ebenfalls angespro- 
chen, die zu senken Allgemeininteresse ist. Die entscheidende Frage ist jedoch im- 
mer wieder, ob dies immer tiber die Lohnkosten erfolgen muB. Meist ist der ra- 
tionelle Einsatz. der Maschinen und Rohstoffe kostenm&Big viel ergiebizger. Man 
denke nur an die Méglichkeit einer Vollauslastung der Maschinenkapazitaten bei 
kapitalintensiven Betrieben mit kérperlich schweren Arbeiten fiir die Arbeiter, wie 
z. B, bei Schmieden und® Pressen. Der Lohnkostenanteil ist hier meis2 so gering, 


da8 durch Einfiihrung einer Wechselschicht mit gréGeren Ruhepausen mehr erzielt 
wird, als durch ,,.Lohnanreiz“. 

Die Arbeits- und Leistungsstudie im Betrieb bringt also nicht nur Schwichen 
in der Auslastung der menschlichen, sondern in viel starkerem MaBe solche der 
technischen Arbeitskraft zu Tage. Rationalisieren heiBt also, sowohl die technischen, 
als auch die menschlichen und die sozialen Méglichkeiten der Leistungsreserven 
auszusché6pfen. Es ist mehr als unchristlich, wenn man dabei glaubt, den Hebel 
erst einmal beim Menschen anzusetzen, weil dies am einfachsten ist. 

Die Lésung unseres technischen Problems der Stoppuhr geht also darauf hinaus, 
der Stoppuhr ihre Dienerrolle zu belassen. Sie hat sowohl den Tarifvertragspar- 
teien als auch dem -Betriebsrat und der Betriebsleitung — wenn nétig — zur Seite 
zu stehen, um der Rationalisierung in dem drei Richtungen gleichm&Big zu helfen. 
Das bedeutet — wie de Jager richtig feststellt — Offenheit in all diesen Fragen 
von Mensch zu Mensch, verbunden mit einer Toleranz gegen jeden. Ansonsten bleibt 
die negative Reaktion der Arbeitnehmer im Betrieb zur Rationalisierung, weil das 
gebrannte Kind das Feuer scheut. Gerade weil es sich um Abwehrreaktionen han- 
delt, wird es so bleiben, bis die sie bisher auslésenden Aktionen der Betriebslei- 
tungen so geandert werden, daB sie jeden Arbeitnehmer vom Gegenteil iiberzeu- 
gen. In der Wirtschaft entscheiden nur Taten, die geeignet sind, beide Interessen- 
tengruppen vom Willen zur gemeinsamen Leistung zu tiberzeugen. Entfernen wir 
uns jedoch mit der ,gemeinsamen Leistung“ nicht von der wirtschaftlichen Realitat 
des Gegensatzes der Interessen zwischen Kapital und Arbeit im Betrieb, einer Ri- 
valitat, die nicht gleichbedeutend ist mit der zwischen Mensch und Maschine. Die 
Maschine darf nie im Vordergrund der letzten Entscheidungen der Wirtschaft 
stehen, auch wenn es in der Praxis oft dazu gefiihrt hat. Die Gruppen, die je- 
doch die Faktoren Kapital und Arbeit darstellen, werden immer in der Einkom- 
mensverteilung auf verschiedenen Seiten stehen. Achten wir daher darauf, daB bei 
der Verteilung des Kuchens ,Sozialprodukt“ nicht gerade das ,Licht geléscht“ ist, 
so daB der Kampf und seine menschlichen Grausamkeiten nicht zu erkennen sind. 
Scheue auch in diesem ,Ringen“ niemand die Offenheit und das Licht, dann wird 
man sich unter ,fairen Spielregeln* zusammenraufen, wie es dem Autor wahr- 
scheinlich vorschwebte.“ 

Wir danken Herrn Schaefer fiir seine Ausfiihrungen, die weit tiber den Rahmen 

des in Nr. 7 von Cornelius de Jager Gesagten hinausgehen und damit zeigen, wie 
tiefgreifend und schwierig die Frage einer gerechten Arbeits- und Leistungsbe- 
wertung, sowie einer dementsprechenden Entlohnung ist. 
Wir meinen bei aller Wirdigung der sachlichen Argumente von W. Schaefer 
im Sinne des von de Jager Gesagten, daB es heute im praktischen Betriebsleben 
mehr denn je auf eine positive Verbindung menschlicher und sachlicher MaSnah- 
men ankommt. Es geht um eine offene, ehrliche und von falschem Bindungeni freie 
Partnerschaft von Kapital und Arbeit, die unnétige Scharfen und Auseinanderset- 
zungen zwischen Kapital und Arbeitnehmerseite aufhebt. W. Schaefer nennt es: 
»sich unter fairen Spielregeln* zusammenraufen. 

In diesem Geiste stellen wir diese Ausfiihrungen zum Thema ,,Der Betriebsrat 
mit der Stoppuhr* zur .allgemeinen Diskussion. Die Redaktion. 
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daB8 durch Einfiihrung einer Wechselschicht mit groBeren Ruhepausen mehr erzielt 
wird, als durch , Lohnanreiz“. 

Die Arbeits- und Leistungsstudie im Betrieb bringt also nicht nur Schwdchen 
in der Auslastung der menschlichen, sondern in viel starkerem MaBe solche der 
technischen Arbeitskraft zu Tage. Rationalisieren heiBt also, sowohl die technischen, 
als auch die menschlichen und die sozialen Méglichkeiten der Leistungsreserven 


auszusch6pfen. Es ist mehr als unchristlich, wenn man dabei glaubt, den Hebel 
erst einmal beim Menschen anzusetzen, weil dies am einfachsten ist. 

Die Lésung unseres technischen Problems der Stoppuhr geht also darauf hinaus, 
der Stoppuhr ihre Dienerrolle zu belassen. Sie hat sowohl den Tarifvertragspar- 
teien als auch dem Betriebsrat und der Betriebsleitung — wenn nétig — zur Seite 
zu stehen, um der Rationalisierung in den drei Richtungen gleichméBig zu helfen. 
Das bedeutet — wie de Jager richtig feststellt — Offenheit in all diesen Fragen 
von Mensch zu Mensch, verbunden mit einer Toleranz gegen jeden, Ansonsten bleibt 
die negative Reaktion der Arbeitnehmer im Betrieb zur Rationalisierung, weil das 
gebrannte Kind das Feuer scheut. Gerade weil es sich um Abwehrreaktionen han- 
delt, wird es so bleiben, bis die sie bisher ausldsenden Aktionen der Betriebslei- 
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